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veis a les persones, per duplicat.

D'acord amb la llei 15/99, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, s'informa a la persona interessada
que les dades facilitades seran incloses en el
fitxer automatitzat del Registre de documents
de la Diputacié de Barcelona.

Excm. Sr. President de la Diputaci6 de
Barcelona.

(Servei de Promocié Economica Local).

ANNEX 3: GUIO DE LA MEMORIA DE
PROJECTE A PRESENTAR

1. Dades de la persona responsable técnic
de referéncia

Nom, departament, carrec, adrega, tele-
fon, fax, correu electronic.

2. Identificacio

De I'ambit territorial de I'ILO - iniciativa
local d'ocupacié.
3. Justificacio

De la participacio en el projecte:

- Necessitats i potencialitats d'insercié en
el territori, pel que fa a aturats i empreses
existents en el sector.

- El sector dels serveis a les persones en el
territori: situacié i oportunitats. Empreses del
sector que hi ha en el territori.

(maxim 2 pagines)

4. Marc de referéncia

- Exposar on i com s'emmarcaria aquest
projecte en les politiques d'ocupacio i
accions existents en el territori.

- Exposar com s'abordarien les prioritats
horitzontals assenyalades pel Fons Social
Europeu:

- Integracié del medi ambient.

- Enfocament integrat de I'eix de desenvo-
lupament local.

- Igualtat d'oportunitats.

(maxim 3 pagines)

5. Objectius

- Exposar els objectius especifics que el
municipi o grup de municipis pretén assolir
dins el marc dels objectius generals del pro-
jecte.

(maxim 1 pagina)

6. Metodologia i organitzacié

- Descripcié de com es desenvoluparan i
organitzaran els 5 moduls: distribucié de res-
ponsabilitats, processos que s'utilitzaran, etc.

- En el cas d'un conjunt de municipis,
explicar com s'organitzara la relacié entre
tots els membres de |'agrupacié.

- Coordinacié entre les arees de promocio
econdmica, ocupacié i serveis socials de
cada municipi.

- Coordinacié amb els altres actors o
agents del territori.

- Organitzacié i utilitzacié dels recursos.

- Calendari previst.

7. Beneficiaris als que es preveu que anira
destinat el projecte

- Estimaci6 del perfil dels possibles benefi-
ciaris del projecte en el municipi. Estimacié
de nombre de beneficiaris per perfil.
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(maxim 1-2 pagina)
8. Proposta de pressupost
La Diputacié proporcionara el format per

tal d'elaborar la proposta de pressupost de
cada ILO.

Barcelona, 3 de maig de 2004.
El Secretari, Josep M. Esquerda i Roset.

022004009046
— %

Institut d'Urbanisme, Habitatge
i Activitats Locals

ANUNCI

El Ple de la Diputacié de Barcelona, en
sessié de data 29 d'abril de 2004, ha adoptat
els acords relatius a I'aprovacié definitiva de
la dissolucié dels organismes autonoms Insti-
tut d'Habitatge Local (INHAL) i Institut de
Gestié Urbanistica i Activitats Locals (IGUAL)
i la seva unificacié en l'organisme autbnom
de nova creacié "Institut d'Urbanisme, Habi-
tatge i Activitats Locals" (IUHAL), aixi com
els seus estatuts.

En conseqiiéncia, d'acord amb alldo que
disposa I'article 201 del Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals de Catalun-
ya, es procedeix a la publicacié integra del
text dels estatuts de I'organisme.

ESTATUTS DE L'INSTITUT D'URBANISME,
HABITATGE | ACTIVITATS LOCALS (IUHAL)
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PREAMBUL 2. Aixi mateix, en l'actuacié de I'organis-  assisténcia i cooperacié técnica, juridica i

Primer. - En data 17 de desembre de 1992,
el Ple de la Diputacié de Barcelona acorda
I'exercici de la iniciativa publica en I'activitat
urbanistica local, mitjancant la constitucié
d'un organisme autonom sota la denomina-
ci6 "Institut de Gestié Urbanistica Local".

Segon. - Posteriorment, en data 4 de mar¢
de 1999, el Ple de la Diputaci6 de Barcelona
va aprovar |'ampliacié en materia d'assisten-
cia als municipis en el control ambiental de
les activitats del servei public que ja estava
prestant la Diputacié de Barcelona.

Dita iniciativa va comportar I'ampliacié de
['Institut de Gestié Urbanistica Local que va
passar a denominar-se Institut de Gestié
Urbanistica i Activitats Locals.

Tercer. - En data 20 de desembre de 2001,
el Ple de la Diputaci6 de Barcelona aprova la
constitucié de I'organisme autdonom "Institut
d'Habitatge Local".

Quart. - Posteriorment, atesa la comple-
mentarietat d'objectius i finalitats d'ambdés
organismes i considerada |'oportunitat d'opti-
mitzar els mitjans i recursos disponibles, en
data 1 de juliol de 2003, el Ple de la Diputa-
ci6 de Barcelona acorda iniciar el procés per
a la seva unificacié.

TITOL PRIMER

IDENTIFICACIO, NATURALESA | REGIM JURIDIC,
OBJECTIUS | FINALITATS

Article 1

Naturalesa, denominacio i personalitat
juridica

L'Institut d'Urbanisme, Habitatge i Activi-
tats Locals (per acronim IUHAL) és un orga-
nisme autonom creat per la Diputacié de
Barcelona, dotat de personalitat juridica dife-
renciada, patrimoni especial, i amb la capa-
citat d'actuar necessaria per al compliment
de les seves finalitats.

Article 2
Régim juridic

1. L'Institut, atesa la seva condicio, es
regira per aquests Estatuts, pel Reglament
Organic de la Diputacié de Barcelona i per
les disposicions i resolucions dels seus
organs, aixi com per la legislacié de régim
local i, particularment, pel que disposen la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local, el Text Refés de la
Llei Reguladora de les Hisendes Locals (apro-
vat pel RD Legislatiu 2/2004, de 5 de marg),
el Text Ref6s de la Llei Municipal i de Régim
Local de Catalunya (aprovat pel Decret Legis-
latiu 2/2003, de 28 d'abril), el Reglament
d'Obres, Activitats i Serveis dels ens locals de
Catalunya (aprovat pel Decret 179/1995, de
13 de juny), la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Regim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comd, el Text Refos de la Llei de
Contractes de les Administracions Publiques
(aprovat pel RD Legislatiu 2/2000, de 16 de
juny) i altres disposicions concordants i de
desenvolupament en mateéria de régim local.

me resultara també d'aplicacié la legislacié
sectorial reguladora de les activitats desenvo-
lupades per I'Institut.

Article 3
Domicili

L'Institut tindra el seu domicili a la ciutat
de Barcelona, Travessera de les Corts, nime-
ro 131-159. No obstant aixo, I'organisme
podra acordar el trasllat del domicili social,
aixi com |'establiment de les delegacions, ofi-
cines, centres o dependeéncies necessaries per
a I'exercici de les seves funcions, en qualse-
vol punt de I'ambit territorial de la Diputacio
de Barcelona.

Article 4

Capacitat juridica i potestats administratives

1. Per al compliment de les seves finalitats
i en I'ambit de les seves competencies, I'Insti-
tut, d'acord amb [I'ordenament juridic, tindra
plena capacitat juridica per adquirir, posseir i
disposar de béns, celebrar contractes, obli-
gar-se i exercitar les accions previstes en les
lleis.

2. L'exercici d'aquesta capacitat vindra
delimitada per aquests Estatuts i per les dis-
posicions aprovades i per les resolucions dic-
tades per la Corporacié.

3. Per a l'exercici de les seves competen-
cies, I'Institut té reconegudes, en el marc dels
presents Estatuts, les potestats i les prerrogati-
ves administratives segtients:

a) La financera, en relacié amb els recur-
sos econdmics que obtingui com a contra-
prestacié de la seva activitat.

b) La de programacié o de planificacio.

¢) La d'execuci6 forcosa i I'exercici de la
sancionadora, en relacié amb els serveis i
béns gestionats i adscrits a I'Institut.

d) Les necessaries per a la proteccié dels
béns adscrits o de titularitat de I'Institut.

e) La presumpcio de legitimitat i I'executi-
vitat dels seus actes.

f) La d'inembargabilitat dels seus béns i
drets, en els termes establerts a les lleis, i les
de prelaci6, de preferencia i altres prerrogati-
ves reconegudes a la hisenda publica en rela-
ci6 amb els seus credits, sens perjudici de les
que corresponen a la hisenda de I'Estat i de
la Generalitat.

g) La d'exempcié dels impostos estatals,
autonodmics i locals, en els termes establerts
per les lleis.

h) La d'interpretacié i modificacié dels
contractes administratius.

i) La de direcci6 i control dels serveis ges-
tionats per I'Institut.

4. Les potestats i les prerrogatives adminis-
tratives seran exercides pels drgans de govern
i de direccié de I'Institut de conformitat amb
la distribucié respectiva de competencies
efectuada en el titol segon dels presents Esta-
tuts.

Article 5
Arees d'activitat, competéncies i finalitats

1. Les arees d'activitat de I'Institut sén:
a) Urbanisme a |'objecte de prestar

econdmica als municipis i altres entitats
publiques de I'ambit local, per a la promocié
i gestio urbanistica del sol municipal, aix{
com per a totes aquelles activitats connexes o
relacionades i, en general, per al desenvolu-
pament de les funcions que es determinen en
els presents Estatuts.

b) Habitatge a I'objecte de prestar assisten-
cia i cooperacié tecnica, juridica i economi-
ca als municipis i altres entitats publiques de
['ambit local, per a la promocié i gestié d'ha-
bitatge, aixi com per a totes aquelles activi-
tats i serveis connexos o relacionats i, en
general, per al desenvolupament de les fun-
cions que es determinen en els presents Esta-
tuts.

c) Intervencié en les activitats i
instal-lacions productives a |'objecte de pres-
tar assisténcia i cooperacio técnica, juridica i
econdmica als municipis i altres entitats
pabliques de I'ambit local en relacié amb
aquest ambit.

2. Les competeéncies i finalitats de I'Institut
son:

a) L'elaboracié d'estudis i dictamens tec-
nics i juridics i la redaccié de plans i projec-
tes aixi com de programes d'actuacié, elabo-
racié de censos i altres documents d'analisis i
programaci6 de suport i desenvolupament
dels ambits propis.

b) L'adquisicié de terrenys i edificacions,
podent actuar també com a beneficiari de les
expropiacions forcoses endegades pels Ajun-
taments.

c) L'execucid, per si o per tercers, d'obres
d'infraestructura i, aixi mateix, de preparacié
de sol i de dotacié de serveis i instal-lacions
urbanes d'Gs i servei public, aixi com d'obres
de construccié o rehabilitacié d'habitatges.

d) La gesti6, explotacié i conservacié d'o-
bres i serveis resultants de la urbanitzacié i
de la construccié o rehabilitacié d'habitatges,
per encarrec o conveni amb els Ajuntaments
o qualsevol altra entitat piblica amb com-
petencies en el sector on es desenvolupin les
actuacions.

e) L'alienaci6 dels solars i dels habitatges,
aixi com la seva cessié i arrendament.

f) La prestacié del servei de suport en les
actuacions de intervencié ambiental i del ser-
vei de controls inicials i periodics a realitzar
en les activitats i instal-lacions productives.

g) La prestacio de serveis de gestié en
materia d'habitatge, aixi com totes aquelles
activitats connexes o relacionades amb la
dita gestio.

h) Qualsevol altra funcié relacionada, con-
nexa o complementaria amb les anteriors.

3. Per a I'exercici de les seves funcions,
['Institut podra:

a) Adquirir, transmetre, constituir, modifi-
car i extingir tota classe de drets sobre béns
mobles i immobles que autoritzi el dret
comu, encaminats a obtenir els millors resul-
tats de les accions que es portin a terme en
els ambits propis.

b) Rebre ajuts i subvencions i accedir al
mercat de capitals mitjancant operacions de
préstec, emprestits o qualsevol altra modalitat
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de captacié de recursos i atorgar subven-
cions.

c) Percebre contraprestacions econdomi-
ques per les gestions realitzades pels serveis
prestats.

d) Establir convenis amb els organismes i
institucions competents que hagin de
col-laborar, per ra6 de la seva competencia,
al millor exit de la seva gestio.

e) Fundar i participar en el capital de
societats, sempre que es dirigeixin a la conse-
cucié d'objectius afins als de I'Institut.

TiTOL SEGON

ORGANS, COMPETENCIES | REGIM DE
FUNCIONAMENT

Article 6

Vi i ini i0
Organs de govern i d'administracié

El govern, I'administracié i la representa-
ci6 de I'Institut esta a carrec dels organs
seglients:

a) El Consell General.

b) La Junta de Govern.

¢) La Presidencia.

d) La Vicepresidencia.

e) La Gerencia.

Seccio primera. El Consell General

Article 7

Concepte

El Consell General és |'0rgan que assu-
meix el govern, la direccid superior i I'alta
orientacié i fixacié de les grans linies d'ac-
tuacié de I'Institut.

Article 8
Composicio

El Consell General tindra la composicié
seglent:

a) Presidencia: La persona titular de la Pre-
sidéncia de la Diputacié de Barcelona o
diputat o diputada en qui hagi delegat.

b) Vocals:

- Sis diputats/des a designar pel Ple de la
Diputacié de Barcelona, un dels quals sera el
que hagi estat designat per a la Junta de
Govern.

- Els quatre vocals designats pel Ple de la
Diputacié de Barcelona, que integren la Junta
de Govern.

- La persona que ocupi la Geréncia.

Article 9

Competéncies

Correspon al Consell General:

a) Aprovar la memoria de la gestié anual
realitzada.

b) Informar i elevar el projecte de pressu-
post a la Diputacié de Barcelona, per sotme-
tre'l a I'aprovacio del Ple.

¢) Proposar la modificacié dels Estatuts de
I'Institut, amb caracter previ a la seva eleva-
ci6 a la Diputaci6 de Barcelona.

d) Coneixer dels convenis que es formalit-
zin entre |'organisme i altres persones o enti-
tats, pabliques o privades.

e) Ser informat de les actuacions de la
resta d'organs i de la gesti6 ordinaria de I'Ins-
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titut, i efectuar-ne el seguiment.
Seccio segona. La Junta de Govern

Article 10

Concepte

La Junta de Govern és I'organ que assu-
meix el govern i la gestié ordinaries de I'Insti-
tut.

Article 11
Composicio

La Junta de Govern tindra la composicié
seguient:

a) Presidencia: La persona titular de la Pre-
sidencia de la Diputacié de Barcelona o
diputat o diputada en qui hagi delegat.

b) Vocals:

- Un/a diputat/da designat pel Ple de la
Diputacié de Barcelona.

- Quatre vocals designats pel Ple de la
Diputacié de Barcelona.

- La persona que ocupi la Geréncia.

Article 12

Competéncies

Correspon a la Junta de Govern:

a) Aprovar i adjudicar els expedients de
contractacié els imports dels quals siguin
superiors a cent cinquanta mil EUR (150.000
EUR) i no ultrapassin la xifra de sis milions
d'EUR (6.000.000 EUR).

b) Aprovar convenis amb persones i enti-
tats, publiques o privades.

c) Fixar els preus publics corresponents als
serveis a carrec de |'Institut, sempre que
cobreixin el seu cost i, en cas contrari, pro-
posar a la Diputacié de Barcelona la seva
aprovacio; aixi com proposar a la Diputacié
de Barcelona I'aprovacio de taxes.

d) Informar i elevar les modificacions del
pressupost a la Diputacié de Barcelona.

e) Adoptar les mesures necessaries per a la
provisié de les places i llocs de treball del
personal no permanent de ['Institut.

f) Aprovar el Pla d'actuacié anual i els pro-
grames que se'n derivin.

g) Acceptar o refusar les donacions, heréen-
cies i deixes a favor de I'Institut.

h) En I'ambit de les seves competencies,
|'adopci6 d'actes i I'autoritzacié i la disposi-
ci6 de despeses, incloses les plurianuals,
sempre que en aquest darrer cas s'observin
les prescripcions segiients:

1. Que no s'amplii el nombre de quatre
anualitats, limitacié que no regira en I'arren-
dament d'immobles.

2. Que, en relacié amb les inversions i les
transferencies de capital i amb les transferén-
cies corrents que es derivin de convenis subs-
crits amb entitats publiques o privades sense
anim de lucre, no se superin els percentatges
del 70% per a l'exercici seglient immediat,
del 60% per al segon exercici, i del 50%, per
al tercer i quart, percentatges tots ells referits
al credit corresponent a I'any en qué va com-
prometre's |'operacio.

i) Proposar a la Diputacié de Barcelona
fundar o participar en el capital de societats.

j) Adoptar els acords de proposta en rela-

ci6 amb [|'exercici de competéncies reserva-
des al Ple i a la Junta de Govern de la Dipu-
tacié de Barcelona.

k) Exercir aquelles altres competéncies
que, essent inherents a les comeses propies
de I'organisme autonom, la Llei 7/1985 atri-
bueixi al Ple de I'entitat local amb el caracter
de delegable i no hagin estat reservades al
Ple de la Diputacié de Barcelona o assigna-
des a un altre organ.

Secci6 tercera. La Presidéncia
Article 13

Concepte

1. La Presidencia és I'dorgan que ostenta la
maxima representacié de I'Institut i en diri-
geix el govern i I'administracio.

2. En cas que ho consideri oportt, la Pre-
sidencia de la Diputacié podra delegar les
funcions en un diputat o diputada.

3. La Presidencia delegada de I'Institut
exercira les funcions atribuides en els pre-
sents Estatuts, llevat que en el decret de dele-
gacio s'estableixi altra cosa.

Article 14

Competéncies

Correspon a la Presidencia:

a) Representar I'Institut en els actes que ho
requereixin i subscriure, en I'esmentada qua-
litat, qualsevol tipus de documents que siguin
necessaris per a la consecucio de les seves
finalitats.

b) Formar I'ordre del dia i convocar, presi-
dir, suspendre i aixecar les reunions dels
organs col-legiats, dirigir les deliberacions i
dirimir els empats amb vot de qualitat.

c) Aprovar i adjudicar els expedients de
contractacié d'import superior a trenta mil
EUR (30.000 EUR) i fins a I'import de cent
cinquanta mil EUR (150.000 EUR).

d) Exercir tot tipus d'accions, recursos i
peticions en defensa dels drets i interessos de
I'Institut davant de qualsevol autoritat o tribu-
nal de qualsevol jurisdiccié.

e) Retre els estats de comptes de I'Institut.

f) Fixar les contraprestacions economiques
corresponents als serveis a carrec de I'Institut,
diferents de les taxes i els preus publics.

g) Formular la proposta en relacié amb I'e-
xercici de les competéncies reservades a la
Presidencia de la Diputacié de Barcelona.

h) Aprovar les despeses no atribuides a
altres organs.

i) Proposar el nomenament i el cessament
de la persona que ocupi la Gerencia.

j) Nomenar el personal interi en els casos
de supléncia o vinculats amb programes tem-
porals i contractar les supléncies en cas de
vacances, malaltia o altres substitucions del
personal.

k) Aplicar el regim disciplinari al personal
laboral, llevat de I'acomiadament, i, en el cas
del personal funcionari, elevar les actuacions
a I'organ competent de la Diputacié de Bar-
celona.

I) Resoldre els suposits d'excedencia o
altres situacions previstes en la legislacié
laboral vigent o elevar les actuacions a I'or-
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gan competent de la Diputaci6é de Barcelona
en el cas de personal funcionari.

m) Aprovar les modificacions pressuposta-
ries, quan aquestes no siguin competéncia de
la Diputacié de Barcelona.

n) En I'ambit de les seves competencies,
['adopci6 d'actes i I'autoritzaci6 i la disposi-
ci6 de despeses, incloses les plurianuals,
sempre que en aquest darrer cas s'observin
les prescripcions segtients:

1. Que no s'amplii el nombre de quatre
anualitats, limitacié que no regira en I'arren-
dament d'immobles.

2. Que, en relacié amb les inversions i les
transfereéncies de capital i amb les transferén-
cies corrents que es derivin de convenis subs-
crits amb entitats publiques o privades sense
anim de lucre, no se superin els percentatges
del 70% per a l'exercici segtient immediat,
del 60% per al segon exercici, i del 50%, per
al tercer i quart, percentatges tots ells referits
al credit corresponent a I'any en qué va com-
prometre's |'operacio.

o) Exercir aquelles altres competencies
que, essent inherents a les comeses propies
de I'organisme autonom, la L 7/1985 atri-
bueixi a la Presidencia amb el caracter de
delegable i no hagi estat reservada a la Pre-
sidencia de la Diputaci6é de Barcelona o
assignada a un altre organ.

Seccio quarta. La Vicepresidéncia
Article 15

Concepte i nomenament

1. La Vicepresidencia és I'dorgan de govern
que substituira la Presidencia i assumira les
seves atribucions en els casos de vacant,
abseéncia o malaltia de la persona titular.

2. La Presidencia de la Diputacié nome-
nara la persona que hagi d'ocupar la Vice-
presidencia d'entre les diputades i els dipu-
tats provincials que siguin membres, alhora,
del Consell General i de la Junta de Govern.

Article 16

Exercici de funcions delegades per la
Presidéncia

A més de les funcions de substitucio, la
Vicepresidencia exercira les funcions que li
delegui la Presidencia de la Diputacié.

Seccio cinquena. La Geréncia
Article 17

Concepte

1. La Gerencia és I'organ d'administracié
que assumeix la gestié economica i adminis-
trativa de |'Institut. La persona titular sera
nomenada per la Presidencia de la Diputacié
i del seu nomenament es donara compte als
organs col-legiats de I'Institut i al Ple de la
Diputaci6.

2. La provisié de la Geréncia seguira els
requeriments previstos per al sistema de lliure
designacio; en cas que la persona proposada
no fos funcionari o funcionaria de carrera
amb els requisits exigits en la relacié de llocs
de treball, el seu régim sera el de personal
laboral d'alta direccié.

Administracio Local

Article 18

Competéncies i funcions

Correspon a la Gerencia:

a) Representar en actes oficials o publics a
['Institut sempre que aquesta representacié
no sigui assumida directament pel President
o membre del Consell General o de la Junta
de Govern en qui delegui, o pel Vicepresi-
dent.

b) Executar i fer complir els actes dels
organs de govern i adoptar les disposicions
particulars que exigeixi el seu millor compli-
ment.

¢) Organitzar, dirigir, administrar i inspec-
cionar els programes i serveis de I'Institut de
conformitat amb les directrius dels drgans de
govern, en els seus aspectes economics,
administratius i de gestié.

d) Elaborar els projectes de pressupost i
liquidacio, les propostes de plantilla i la rela-
cié i la classificacio de llocs de treball.

e) Adoptar les disposicions de regim inte-
rior necessaries per al funcionament de I'Ins-
titut, proposar la instruccié d'expedients dis-
ciplinaris i exercir el control del personal.

f) Aprovar i adjudicar els expedients de
contractacié d'import no superior a trenta mil
EUR (30.000 EUR).

g) Reconeixer les obligacions i ordenar els
pagaments.

h) L'obertura i cancel-lacié de tota mena
de comptes corrents.

i) Dirigir els serveis econdmics i adminis-
tratius de I'Institut.

j) Promoure la projeccio exterior de I'Insti-
tut.

k) Exercir la superior inspeccié de tots els
centres i departaments.

I) En I'ambit de les seves competéncies,
['adopcio d'actes i |'autoritzacié i la disposi-
ci6 de despeses, incloses les plurianuals,
sempre que en aquest darrer cas s'observin
les prescripcions segtients:

1. Que no s'amplii el nombre de quatre
anualitats, limitacié que no regira en I'arren-
dament d'immobles.

2. Que, en relacié amb les inversions i les
transferéncies de capital i amb les transferén-
cies corrents que es derivin de convenis subs-
crits amb entitats publiques o privades sense
anim de lucre, no se superin els percentatges
del 70% per a l'exercici segiient immediat,
del 60% per al segon exercici, i del 50%, per
al tercer i quart, percentatges tots ells referits
al credit corresponent a I'any en qué va com-
prometre's |'operacio.

m) Qualsevol altra que li deleguin els
organs de govern.

Seccio sisena. Régim de delegacio de
competencies

Article 19

Delegacio de competéncies

1. Llevat de les assignades al Consell
General, les competéncies atribuides a la
resta d'organs de I'Institut seran susceptibles
de delegacié de conformitat amb el regim
general que la regula.

2. En tot cas, la delegacié de I'exercici de
les competéncies assignades als organs
esmentats exigira el compliment dels requi-
sits seglients:

a) Que es disposi mitjangant un acte admi-
nistratiu de I'dorgan que tingui assignada la
competencia.

b) Que es fixi I'ambit d'assumptes, les
facultats delegades i les condicions especials.

¢) Que es publiqui en el BuTLLETI OFICIAL
DE LA PROVINCIA de Barcelona.

Seccié setena. Régim de sessions dels organs
col-legiats i recursos administratius

Article 20

Convocatoria de les sessions dels organs
col-legiats

1. Les sessions dels organs col-legiats han
de convocar-se, al menys, amb dos dies
habils d'antelacio, llevat de les extraordina-
ries que ho hagin estat amb caracter urgent,
quina convocatdria amb aquest caracter
haura de ser ratificada pel propi organ.

2. La convocatoria es comunicara per
escrit a cadascun dels membres de I'organ
col-legiat i expressara el lloc, dia i hora de
celebracié de la sessid, aixi com tots els
assumptes que hagin de tractar-se.

3. Llevat d'oposicié de la persona interes-
sada, la convocatoria es trametra per correu
electronic d'acord amb les determinacions
generals i les garanties establertes a |'efecte.

Article 21

Quorum d'assisténcia a les sessions dels
organs col-legiats

1. En primera convocatoria el quorum, per
a la valida celebracio de les sessions dels
organs col-legiats, sera d'un ter¢ del nombre
total dels seus membres, que mai no podra
ser inferior a tres persones.

En segona convocatoria, mitja hora
després, sera suficient la presencia de tres
membres; aquest quorum haura de mantenir-
se al llarg de la sessio.

En qualsevol cas, no es podra celebrar cap
sessio sense |'assistencia de les persones que
ocupin la Presidencia i la Secretaria, o de les
persones que d'acord amb les previsions d'a-
quests Estatuts les substitueixin.

2. En cas que, per no assolir-se el quorum
exigit, no se celebrés la sessi6, podra tenir
[loc una reunié informativa per donar compte
als presents dels assumptes que havien estat
inclosos en I'ordre del dia.

De concérrer les circumstancies indicades
en el paragraf anterior, quedaran acreditades
les raons d'urgéncia per tal que la Presiden-
cia de la Diputacid, si aixi ho considera
oportd, exerceixi les competéncies de I'drgan
col-legiat, al qual se'n donara compte en la
sessio segiient que celebri, a I'efecte de ratifi-
cacié.

Article 22

Funcionament de les sessions dels organs
col-legiats

1. El Consell General es reunira, com a
minim, una vegada al semestre en sessi6
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ordinaria.

2. La Junta de Govern es reunira com a
minim una vegada al trimestre, en sessio
ordinaria.

3. El Consell General i la Junta de Govern
es reuniran en sessié extraordinaria sempre
que ho consideri necessari la Presidéencia o a
peticié d'una quarta part dels membres.

4. La fixacio de les dates de les sessions es
determinara per la Presidencia i mantindra
una periodicitat regular pel que fa a les
ordinaries.

5. A les sessions dels organs col-legiats hi
assistiran, amb veu i sense vot, les persones
que exerceixin els carrecs de secretari i inter-
ventor o funcionaris en qui hagin delegat. A
criteri de la Presidéncia podran ser convocats
altres responsables de I'Institut o persones
alienes, que informaran o assessoraran a |'or-
gan col-legiat sobre els assumptes per als
quals es requereixi la seva preséncia.

6. En tot alldo no previst en aquests Estatuts,
regiran les prescripcions establertes per la
legislacié local sobre el funcionament dels
organs col-legiats.

Article 23

Adopcié d'acords dels organs col-legiats de
govern

1. Els acords seran adoptats per majoria
simple dels membres presents, entenent com
a tal la que es produeix quan els vots a favor
superen els vots en contra.

2. Quan es produeixi empat, es repetira la
votacié i si se'n torna a produir decidira la
Presidencia amb el seu vot de qualitat.

3. El vot podra ser afirmatiu o negatiu. Els
membres de ['Organ també podran abstenir-
se de votar.

Article 24

Régim de recursos contra els actes i acords
dels organs de govern i d'administracié

1. Contra els actes sobre aplicacio i efecti-
vitat dels tributs i de la resta d'ingressos de
dret pudblic locals, els interessats podran for-
mular recurs de reposicié preceptiu davant
|'organ que els hagi dictat.

2. Contra els actes i acords relatius a les
materies no incloses al paragraf primer, els
interessats podran formular recurs d'alcada
davant la Presidencia de la Diputacié de Bar-
celona.

3. En els suposits en que, per raé d'urgen-
cia, la Presidencia de la Diputacié exerceixi
competencies atribuides a organs col-legiats
de I'Institut, els interessats podran formular
recurs de reposicio potestatiu davant d'aque-
Ila Presidencia.

Contra I'acord de ratificacié del decret de
la Presidencia de la Diputacio, adoptat per
|'organ col-legiat de I'Institut, els interessats
podran formular recurs de reposicié potesta-
tiu.

Seccio vuitena. Organs complementaris
Article 25

El Consell Assessor
1. Per acord de la Junta de Govern es podra

Administracio Local

crear amb caracter permanent un Consell
Assessor, amb funcions consultives, integrat
per un maxim de deu membres designats per
la Presidencia de I'Institut entre persones de
qualsevol nacionalitat i reconegut prestigi din-
tre de I'ambit professional de les competen-
cies i finalitats propies d'aquest organisme.

2. La Presidencia del Consell Assessor sera
exercida per la Presidencia de I'Institut i a les
sessions hi assistira la Gerencia.

TiTOL TERCER

COORDINACIO | COMPETENCIES RESERVADES DE LA
DIPUTACIO DE BARCELONA

Article 26

Coordinacié

1. Les competencies i funcions propies de
I'Institut es podran exercir mitjancant I'adop-
ci6 de les mesures necessaries de coordina-
ci6 amb unitats, organismes autbnoms, enti-
tats publiques empresarials o societats de la
propia Diputacié i amb els consorcis en que
participa.

2. El régim de competencies reservades a
la Diputacié de Barcelona que s'estableix en
aquest titol s'entén sense perjudici de les
mesures de coordinacié que, amb caracter
general o contingent, puguin ser adoptades
pels drgans corporatius amb ['objectiu d'opti-
mitzar els recursos humans, técnics i econo-
mics al servei de la propia Corporacio i dels
ens depenents o participats.

Article 27

Encomanda o encarrec de gestié i de
funcions

1. La realitzacié d'activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competen-
cia de I'Institut podra ser encarregada a uni-
tats, organismes autonoms, entitats pibliques
empresarials o societats de la propia Diputa-
cié i a consorcis en que participa, per raons
d'eficacia o d'optimitzacié dels mitjans dis-
ponibles.

2. L'encomanda o encarrec de gestié o de
funcions no suposa la cessié de la titularitat
de la competencia ni dels elements substan-
tius del seu exercici, i correspondra a I'organ
competent de ['Institut I'adopcié dels actes
administratius definitius o complementaris
que donin suport o en els quals s'integri la
concreta activitat objecte de I'encarrec.

3. La realitzaci6é d'activitats establertes
amb caracter general en I'ambit de la Diputa-
ci6 i dels ens que en depenen o en els quals
participa es dura a terme d'acord amb les
determinacions aprovades, les quals fixaran
les activitats incloses, el seu termini de vigéen-
cia i la naturalesa i I'abast de la gesti6 i fun-
cions encomanades.

4. Les activitats realitzades per compte de
I'Institut tindran validesa plena i no necessita-
ran de I'adopcié d'un acte exprés d'encarrec
pels seus drgans de govern.

Article 28
Competéncies reservades a la Diputacio
1. Correspondra als drgans de govern de la

Diputacié de Barcelona I'adopcié dels actes
administratius definitius que, en relacié amb
I'Institut, facin referéncia a les materies
seguents:

a) L'aprovacio i modificacié dels Estatuts.

b) L'aprovacié de les ordenances i els
reglaments.

¢) L'aprovacié i modificacié dels pressu-
postos, la disposicié de despeses dins dels
limits de la seva competencia i I'aprovacié
dels comptes; tot aixo d'acord amb allo que
es disposa al Text Refés de la Llei Reguladora
de les Hisendes Locals i les Bases d'Execucié
del Pressupost.

d) El control i la fiscalitzacié dels organs
de govern i d'administracio.

e) L'aprovacié i I'adjudicacié dels expe-
dients de contractacié i I'adopcié d'actes i
|'autoritzacié i la disposicié de despeses en
els suposits segtients:

e.1) Que el seu import ultrapassi la xifra
de sis milions d'EUR (6.000.000 EUR).

e.2) Que el nimero d'anualitats sigui
superior a quatre, limitacié aquesta que no
regira en |'arrendament d'immobles.

e.3) Que, en relacié amb les inversions i
les transferéncies de capital i amb les trans-
feréncies corrents que es derivin de convenis
subscrits amb entitats pabliques o privades
sense anim de lucre, se superin els percentat-
ges del 70% per a l'exercici segtient imme-
diat, del 60% per al segon exercici, i del
50%, per al tercer i quart, percentatges tots
ells referits al credit corresponent a I'any en
que va comprometre's |'operacio.

f) L'aprovacié de la plantilla de personal i
la relacié de llocs de treball permanents, la
dels acords i els convenis col-lectius, la de la
fixacio de la quantia de les retribucions com-
plementaries fixes i periodiques del personal,
i la del nimero i regim del personal eventual.

g) El plantejament de conflictes de com-
peténcia a altres Entitats Locals i Administra-
cions Pabliques.

h) La resolucié de sol-licituds de compati-
bilitat i el nomenament del personal eventual
de caracter directiu al servei de I'organisme.

i) L'aprovacio de I'oferta publica i el pla
d'ocupacié, i de les seves bases, d'acord amb
el pressupost i la plantilla aprovats, la separa-
ci6 del servei de personal funcionari i I'aco-
miadament del laboral.

j) L'exercici de la direccié superior de tot
el personal, competéncia aquesta que es con-
creta en les atribucions segiients:

j.1) Nomenar i disposar el cessament del
personal eventual de confianga o d'assessora-
ment especial al servei de I'organisme.

j.2) Nomenar i disposar el cessament de
qui ocupi el lloc de treball de gerencia.

j.3) Destinar i traslladar el personal entre
els diferents serveis i unitats de la Diputacio i
dels seus organismes autbnoms.

k) L'aprovacié de la liquidaci6 del Pressu-
post.

l) L'exercici, per raons d'urgencia, de les
competéncies atribuides als organs col-legiats
de I'Institut.

m) La fundacié i participacié en societats.

n) Aquelles competencies atribuides a la
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Presidencia de la Diputacié amb caracter
indelegable i les que s'hagi reservat.

0) Aquelles competéncies que hagin de
correspondre al Ple de la Diputacié perque
tenen el caracter d'indelegables o la seva
aprovacié exigeix una majoria especial i les
que s'hagi reservat.

2. Els actes administratius definitius sobre
les materies esmentades en el ndimero ante-
rior seran adoptats pels organs segtients:

a) Pel Ple, les assenyalades a les lletres des
delaa)finsalag),ialalletra o).

b) Per la Presidéncia de la Diputacio, les
assenyalades a les lletres des de la h) fins a la
n).

Article 29

Controls especifics exercits per la Diputacié

1. Sense perjudici del regim de competen-
cies reservades a la Diputacié de Barcelona i
de les mesures de coordinacié que puguin
ser adoptades pels organs corporatius a I'em-
para de les previsions establertes en aquest
titol tercer, s'estableixen els controls especi-
fics seglients:

a) Sobre I'evolucio de les despeses de per-
sonal i de la gesti6 dels recursos humans de
['Entitat.

b) D'eficacia.

2. Els controls especifics seran exercits per
les arees, oOrgans i unitats que determini la
Diputacié de Barcelona.

Article 30

Avocacié de competéncies

Sense perjudici de les competéncies con-
ferides a I'Institut i atribuides als seus organs
de govern i d'administracié en virtut d'a-
quests Estatuts, el Ple de la Diputacié de Bar-
celona podra assumir-les en qualsevol
moment a iniciativa propia o en aquells
supOsits en queé per necessitat o urgencia ho
demandi I'interés pablic.

TITOL QUART
SECRETARIA, INTERVENCIO | TRESORERIA DE FONS

Article 31

Secretaria

Les funcions de secretaria de I'Institut
seran exercides per la persona titular de la
Secretaria de la Diputacié o funcionari o fun-
cionaria en qui delegui, amb les facultats
propies del seu carrec.

Article 32

Intervencio

Les funcions d'intervencié de I'Institut
seran exercides per la persona titular de la
Intervencié de la Diputacié o funcionari o
funcionaria en qui delegui, amb les facultats
propies del seu carrec.

Article 33

Tresoreria i disposicié de fons

La responsabilitat administrativa de les
funcions de Tresoreria correspondra, en els
termes de la legislacié vigent, a un Tresorer,
que podra ser nomenat per la Presidéncia, la

Administracio Local

qual, a la vegada, preveura la seva substitu-
ci6 en els casos legalment previstos.

Dels fons en disposaran, conjuntament, les
persones que ocupin la Gerencia, la Interven-
cié i la Tresoreria.

TITOL CINQUE
REGIM ECONOMIC | DEL PATRIMONI
Article 34

Pressupost anual

L'Institut elaborara anualment un pressu-
post que contindra I'estat d'ingressos i de
despeses, amb I'estructura que determinin les
disposicions vigents i que s'integrara en el
general de la Diputacié.

Article 35

Execucio del pressupost, control i
fiscalitzacié, comptabilitat i destinacié dels
excedents

1. L'execuci6 del pressupost s'efectuara de
conformitat amb les Bases d'Execucié del
Pressupost de la Diputacié de Barcelona.

2. El control i la fiscalitzaci6 s'efectuara
per I'organ interventor de conformitat amb el
que disposi la legislacié vigent, amb les pre-
visions seguients:

2.1. El control intern de la gestié economi-
ca (en la seva triple accepcio de funcié inter-
ventora, de control financer i de control d'e-
ficacia) correspondra a la persona titular de
la Intervencié de la Diputacié o funcionari o
funcionaria en qui delegui.

2.2. La funcié interventora abastara tots els
actes de I'Institut amb contingut o repercus-
sié economica.

2.3. Per a l'exercici del control d'eficacia,
['Interventor General podra regular la comp-
tabilitat de costos i la comptabilitat auxiliar
que s'hagi de portar a I'Institut.

3. L'Institut esta sotmes al regim de comp-
tabilitat publica en els termes establerts en la
Ilei.

L'execucio i la comptabilitat del pressu-
post es regira per la Instruccié de Comptabili-
tat per a I'Administracié Local.

La direccid i la supervisio de la comptabi-
litat correspondra a la persona titular de la
Intervenci6 de la Diputacié o funcionari o
funcionaria en qui delegui.

4. Correspondra a la Diputacié de Barce-
lona resoldre sobre la destinacié dels exce-
dents o superavits que eventualment es pro-
dueixin.

Article 36

Comptes

1. A l'acabament de cada exercici pressu-
postari, la Intervencié formara el Compte de
['Institut, que haura de posar de manifest la
gestio realitzada en els aspectes economic,
financer, patrimonial i pressupostari.

2. El President retra i proposara inicial-
ment el Compte de I'Institut a la Diputacié de
Barcelona, a efectes de la seva inclusi6 en el
Compte General, i la seva posterior aprova-
ci6.

Article 37

Operacions de credit

1. L'Institut podra concertar operacions de
credit i de tresoreria, regint-se per la normati-
va aplicable als ens locals.

2. Aquestes operacions hauran d'estar
autoritzades per |'organ de la Diputacié de
Barcelona que hagués estat competent per
concertar-les en nom d'aquesta.

Article 38

Recursos economics

Per al compliment de les seves finalitats
['Institut comptara amb els recursos econo-
mics seglients:

a) Les contraprestacions rebudes per I'Ins-
titut pels serveis de gestié que presti i qualse-
vol ingrés derivat d'operacions de caracter
comercial o analeg; aixi com les taxes, els
preus publics i els altres ingressos que es
puguin obtenir per la utilitzacié dels serveis
que presti I'Institut.

b) Els productes del seu patrimoni i altres
de dret privat.

¢) Les subvencions que aportin les entitats
i organismes de caracter oficial o particular a
les finalitats de I'Institut.

d) Els llegats o donacions a ['Institut que
hagin estat acceptades per la Junta de
Govern.

e) Les aportacions de la Diputacié amb
carrec als pressupostos de la Corporacio.

f) Els credits i aportacions obtingudes d'en-
titats oficials i particulars.

g) Tots els altres que puguin ser-li atribuits
de conformitat amb la normativa legal aplica-
ble.

Article 39

Patrimoni

Constitueix el patrimoni de I'Institut:

a) Els béns que li adscrigui la Diputacié en
s, els quals conservaran la seva qualificacié
juridica original. L'Institut tindra les facultats
de conservacio i d'utilitzacié per a les activi-
tats motivadores de I'adscripci6.

b) Els béns que li adscrigui la Diputacié
per ser transformats.

c) Els béns, drets i accions que ['Institut
adquireixi per qualsevol titol legitim.

Article 40

Especialitats en matéria de contractacio

1. Queden exclosos de I'ambit del Text
Refds de la Llei de Contractes de les Adminis-
tracions Pdbliques els contractes de submi-
nistrament relatius a activitats directes, si els
béns sobre els que versen han estat adquirits
amb el proposit de tornar-los amb o sense
transformacié al trafic juridic patrimonial,
d'acord amb les finalitats peculiars de I'Insti-
tut i sempre que actui en l'exercici de les
seves competencies especifiques.

2. L'Institut podra alienar directament els
béns que li adscrigui la Diputacié de Barce-
lona per ser transformats, aixi com els béns
que adquireixi per ser retornats al trafic juri-
dic, d'acord amb les finalitats peculiars de
['Institut i sempre que actui en 'exercici de
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les seves competéncies especifiques.
TiToL SISk

RECURSOS HUMANS

Article 41

Recursos humans

1. L'Institut disposara del personal neces-
sari per al compliment del seu objecte i fina-
litats, i el seu nombre, categories, funcions i
retribucions vindran determinats en la planti-
Ila‘i en la relacié de llocs de treball proposats
per la Junta de Govern i aprovats per la Dipu-
tacio.

2. Les places de la plantilla i els llocs de
treball seran establerts i modificats atenent
als principis d'eficacia, economia i racionalit-
zaci6 dels recursos.

3. Als funcionaris de la Diputacié de Bar-
celona que prestin serveis a I'Institut els
correspon la situacié de servei actiu a la Cor-
poracié i s'integraran en la plantilla i la rela-
ci6 de llocs de treball de I'Institut a tots els
efectes, causant baixa en la plantilla i la rela-
ci6 de llocs de treball de procedencia.
Aquest personal es reintegrara a la plantilla
de la Diputacié per qualsevol dels sistemes
de provisié de llocs de treball.

4. La selecci6 del personal de I'Institut es
fara d'acord amb els principis d'igualtat,
publicitat, merit i capacitat.

TiTOL SETE
CAUSES D'EXTINCIO | ELS SEUS EFECTES

Article 42

Causes d'extincié

L'Institut tindra una durada indefinida,
determinada pel compliment de les finalitats
recollides en aquests Estatuts i podra extingir-
se en qualsevol moment per algunes de les
causes seguents:

a) Per acord del Ple de la Diputacié de
Barcelona, que podra modificar la forma de
gestio del servei quan ho cregui convenient,
d'acord amb el procediment legalment esta-
blert.

b) Per la impossibilitat legal o material de
realitzar el seu objectiu.

¢) Per qualsevol altra circumstancia legal.

Article 43

Efectes de I'extincio

1. L'acord d'extincié de I'Institut haura de
contenir els criteris de liquidacié.

2. En extingir-se I'Institut, la Diputacio el
succeira universalment i el seu patrimoni
revertira a la Diputacié de Barcelona.

TiToL vuIte
REGIM JURIDIC | DURACIO DEL MANDAT DELS
ORGANS DE GOVERN
Article 44
Régim juridic
En tot alldo no previst en aquests Estatuts,

regiran les prescripcions contingudes en la
normativa de regim local.

Administracio Local

Article 45

Duracié del mandat dels organs de govern

La finalitzacié del mandat dels organs de
govern unipersonals i dels membres dels
col-legiats coincidira amb la de les Corpora-
cions Locals. No obstant aix0, continuaran en
les seves funcions sols per a ['administracié
ordinaria fins a la renovacioé dels membres.

Les previsions anteriors no seran d'aplica-
ci6 a la Geréencia, I'exercici de la qual
seguira les determinacions propies de la rela-
Cio estatutaria o laboral d'alta direccié que la
vincula amb ['Institut.

DISPOSICIONS ADDICIONALS
Disposicié addicional primera

Efectes de les modificacions legislatives

1. Les prescripcions d'aquests Estatuts que
incorporen o reprodueixen aspectes de la
legislacié basica de I'Estat o I'autonomica
d'aplicacié als organismes autonoms locals
catalans s'entendran automaticament modifi-
cades en el moment en qué es produeixi la
seva revisio.

2. En cas de verificar-se aquesta revisid,
s'autoritza la Presidencia de la Diputacié per
introduir al text dels Estatuts les correspo-
nents modificacions o els aclariments perti-
nents.

3. Les modificacions o aclariments derivats
de la revisi6 operada en la legislacié basica
de I'Estat o I'autonomica d'aplicacié als orga-
nismes autonoms locals catalans no necessi-
taran de I'expressa publicacié per part de la
Diputacié de Barcelona.

Disposicié addicional segona
Acords i representacié sindical

S'entendran vigents per al personal funcio-
nari que presti els seus serveis a I'Institut els
acords aplicables al de la Diputacié de Bar-
celona.

En defecte de representacions unitaries del
personal funcionari de I'Institut, els organs de
representacié de la Diputacié de Barcelona
assumiran la defensa i gesti6 dels interessos
dels respectius col-lectius".

Barcelona, 30 d'abril de 2004.
El Secretari, Josep M. Esquerda Roset.

022004009187
—

Intervencié General
ANUNCI

Aquesta Corporacio, en sessié plenaria
ordinaria celebrada el dia 29 d'abril de 2004,
aprova inicialment el pressupost de I'Orga-
nisme Autonom de nova creacié "Institut
d'Urbanisme, Habitatge i Activitats Locals
(IUHAL) per a l'exercici de 2004, per un
import de 2.988.725,61 EUR, aixi com la
plantilla de personal i la relacié de llocs de
treball de I'Institut corresponents al mateix
periode.

De conformitat amb allo que disposa I'arti-

cle 169.1 del Real Decret Legislatiu 2/2004,
de 5 de marg, pel qual s'aprova la Llei regu-
ladora de les hisendes locals, en relacié amb
I'article 112.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local i d'al-
tra normativa vigent, el Pressupost estara
exposat al pdblic a les oficines de la Interven-
cio, Seccié de Gestié Economic Financera
Interna, durant el termini de quinze dies
habils, comptats des del segiient al de la
publicacié d'aquest anunci al BUTLLETI OFICIAL
DE LA PROVINCIA, durant els quals els interes-
sats podran examinar-lo i presentar reclama-
cions davant del Ple. El Pressupost es consi-
derara definitivament aprovat si durant el
citat termini no es presenten reclamacions;
en cas contrari, el Ple disposara del termini
d'un mes per a resoldre-les.

Barcelona, 4 de maig de 2004.

El President Delegat de I'Area de Govern
Local, Antoni P. Fogué Moya.

022004009157
—

Servei de Vies Locals
ANUNCI

De conformitat amb el que estableix I'arti-
cle 93.2 del Text Refés de la Llei de contrac-
tes de les Administracions Publiques, aprovat
pel Reial Decret Legislatiu 2/2000, de 16 de
juny, es fa publica I'adjudicacié del contracte
que es relaciona:

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Diputaci6 de Barcelona.

b) Dependéncia que tramita |'expedient:
Servei de Vies Locals.

¢) Ndmero d'expedient: 2.278.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: Obres.

b) Descripcié de I'objecte: Projecte de
reparacio del ferm de la Carretera BP-4313
entre Avinyé i Balsareny.

c) Lots: No.

d) Butlleti o diari oficial i data de publica-
ci6 de I'anunci de licitacié: 7 d'agost de
2003.

3. Tramitacio

Ordinaria.

Procediment: Obert.

Forma d'adjudicacid. Subhasta.

4. Pressupost

318.046,28 EUR, IVA inclos.
5. Adjudicacio

a) Acord Junta de Govern de data: 15 d'a-
bril de 2004.

b) Contractista: Pasquina, S.A.

¢) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import d'adjudicacié: 289.740,16 EUR,
IVA inclos.

Barcelona, 21 d'abril de 2004.

El Secretari, Josep Ma. Esquerda i Roset.

022004008879
—



