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Sabies que I'Administracié
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SUPORT ALS AJUNTAMENTS

La Diputacié de Barcelona
no només s'esforga per cap-

calsdela pr
lona ha comengat aquesl
2022 amb els processos per
al'estabilitzacié de I'ocupa-
ciétemporal.

'Un nou suport impulsat per
la Diputacié de Barcelona se

ment juridic en recursos hu-
mans. Aixo ha suposat la re-
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Els governs locals aposten per la captacio de nou

talent

La Diputacié de Barcelona col-laborara amb els ajuntaments ce menys de 20.000
hahitants per a dii- a rerme els sels processns selectils ner 2 13 captacia de

talent

parBlai Melgar @ P W
28/11/2022 08:00h

Contingut ofcrt per la Diputacié de Barcelona

Sabies quel'Administracié oCblica necessits els millo-s perfil: prefessionals per a'rontar la transformacié que
viurd en els avys vinents? €3 pe- cquestmotiv que la Diputaci3 de Barcelona treballo perqus lez personzzomb
talent pugtin nodrir els llocs de treball dels govems locals delaprovinda

Mvui dia, méed=190% dels treballadors dels govern: locals té més de 11 aye, i per cada 10 persores cue tenen
més de 35 anys, ramésn'hi ha tres que en tinzuir menys de 35, Aive siposara que, #nlz préxima déczda, més
del27% des empleats publics s'hauranjub lat.
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En acusst sentit, I'AreadInnovacié. Coverns Localsi Cohesio Territorial de la corporacié assumira Iz gestio
dels processos d°3cuells ajuntamarts que ho desitgin, per aix/ contrarestzr la manca de mitjanstécnlcs gue

paleixen svuesles adimin stiacions, vellant per Ueficizinga i U=l cacia necessanies i garanting loplimileacid debs
recurses plb.ica. Aqueste futura linia permancent de szleczio de personal per olz gaverns locals de la provincia

de Barcelona ha comengat aquest 2022 amb =l processos per a L estzbilitzacié de l'ocudscid :emaerzl,
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ELS GOVERNS LOCALS APOSTEN PER LA Seguelx-nos a:
CAPTACIO DE NOU TALENT o

P anttonre v—
Sabies que I'Administracié publica necessita els millors perfils perafrontar la

que viura en els propers anys? s per aquest motiu que la Diputacié de Barcelona treballa perqué les
persones amb talent puguin nodrir els llocs de treball dels governs locals de la provincia.

ok propes anp / Shumrstock

A dia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, i per cada 10 persones que tenen
més de 55 anys. només 'hi ha tres que en tinguin menys de 35. Aixo suposara que. enla propera década. més del 27%
dels empleats pablics s'hauran jubilat.

Per donar resposta a aquesta situacio preocupant, la Diputacio treballa per motivar els estudiants universitaris amb
habilitats i perqué vegin I com una sortida atenir molt en compte. | ho
vol fer potenciant la comunicaci, organitzant esdeveniments especifics, promovent practiques retribuides als governs
locals . tambe. fent canvis en els processos de seleccid, entre d'altres accions.

Suport als ajuntaments

La Diputacié de Barcelona no només s'esforga per captar nou talent per a la institucié, sind que tambe ajudard els.
ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme els seus processos selectius.

En aquest sentit, 'Area dnnovaci6, Governs Locals i Cohesi6 Tenitorial de la corporacid assumira la gestio dels
processos d'aquells ajuntaments que ho desitgin, per aixi contrarestar [a manca de mitjans técrics que pateixen
aquestes administracions, vetllant per Teficéncia i I'eficacia necessaries i garantint I'optimitzacio dels recursos publics.
Aquesta futura linia permanent de seleccié de personal per als governs locals de |a provincia de Barcelona ha comengat
aquest 2022 amb els processos per a l'estabilitzacié de ocupacié temporal.

Un nou suport impulsat per la Diputacio de Barcelona se suma a la tasca que ja s‘esta duent a terme en coHlaboracio
amb els ajuntaments. a través dels consells comarcals. Es el suport i fassisténcia de personal técnic per a tribunais i
Grgans en els processos de seleccd, axi com el disseny i I'elaboracio de les bases d'aquests processos: aquesta accio
esta focalitzada en perfils d'enginyeria i d'arquitectura,

Quant als processos per a lestabilitzacio de I'ocupacié temporal, I Diputacié ha realitzat també diverses actuacions de
suport als governs locals, entre les quals destaquen lanalisi de la temporalitat, el disseny del pla d'estabilitzacié i
fassessorament juridic en recursos humans. Aixd ha suposat la revisié de 3.000 expedients de personal i una proposta
de 868 places a estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments, coincidint amb aquells que disposen de menor
estructura técrica o bé amb aquells que tenen menys habitants.

Més informacié a www.diba.cat/web/
de-talent

La Diputacié de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) i desplega la seva
acci6 de suport als governs locals de la provincia dacord amb aquests ODS, que van ser proclamats per [‘Assemblea
General de Nacions Unides el 25 de setembre de 2015 i formen part de ’Agenda global per a 2030.
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281117221749 ek locals aposten per

Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputaci6 treballa per motivar els estudiants universitaris amb habilitats i
coneixements perqué vegin 'Administracié local com una sortida professional a tenir molt en compte. | ho vol fer potenciant la
comunicaci6, organitzant esdeveniments especifics, promovent practiques retribuides als governs locals i, també, fent canvis en els
processos de seleccié, entre daltres accions.

Suport als ajuntaments

La Diputacié de Barcelona no només s’esforga per captar nou talent per a la institucid, siné que també ajudara els ajuntaments de
menys de 20.000 habitants a dur a terme els seus processos selectius.

ADVERTISEMENT

En aquest sentit, 'Area d'Innovaci6, Governs Locals i Cohesié Territorial de la corporacié assumira la gestio dels processos d'aquells
ajuntaments que ho desitgin, per aixi contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes administracions, vetllant per
I'eficiéncia i I'eficacia necessaries i garantint I'optimitzaci6 dels recursos publics. Aquesta futura linia permanent de seleccié de
personal per als governs locals de la provincia de Barcelona ha comengat aquest 2022 amb els processos per a |'estabilitzacié de
l'ocupacié temporal.
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L4 ofessionals qualf afrontar Shutterstock

Els governs locals aposten per la captacio de nou talent

by Redaccié * 28 de novembre de 2022

Sabies que I'Administracié pablica necessita els millors perfils professionals per afrontar la transformacié
que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que la Diputacié de Barcelona treballa perqué les
persones amb talent puguin nodrir els llocs de treball dels governs locals de la provincia.

Contingut ofert per la Diputacié de Barcelona

SHARE

06009

dia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, i per cada 10 persones que tenen més de
55 anys, només n'hi ha tres que en tinguin menys de 35. Aixd suposara que, en la propera década, més del 27% dels
empleats publics s'hauran jubilat.

La Diputacié de Barcelona treballa perqué els universitaris vegin I'Administracié local com una sortida profess privacy & Cookies Policy 'ck

Privacy & Cookies Policy
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Captar nou talent: ’aposta dels
governs locals

La Diputacié de Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir
els llocs de treball dels governs locals de la provincia

Redaccié Catalunyapress | Dilluns, 28 de novembre de 2022

La Diputacié e Barcelona treballa perqué els universitaris vegin I'Administraci6 local com una sortida
professional de futur / Shutterstock

Sabies que I'Administracié publica necessita els millors perfils professionals per
afrontar la transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que
la Diputacié de Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir
els llocs de treball dels governs locals de la provincia.

hitps:/Awww. 2022-11-28/4C pt: talent-aposta-dels-go locals
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2811722, 10:20 Captar nou talent: l'aposta dels governs locals

A dia d’avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys,
i per cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n’hi ha tres que en
tinguin menys de 35. Aix0 suposara que, en la propera década, més del 27% dels
empleats publics s’hauran jubilat.

B
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B de L'Hospitalet

Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputaci6 treballa per
motivar els estudiants universitaris amb habilitats i coneixements perqueé vegin
I’Administraci6 local com una sortida professional a tenir molt en compte. I ho
vol fer potenciant la comunicaci6, organitzant esdeveniments especifics,
promovent practiques retribuides als governs locals i, també, fent canvis en els
processos de selecci, entre daltres accions.

L'Administracio piblica necessita perfils professionals qualificals per afrontar 1a transformacié que viur en els
propers anys / Shutterstock

SUPORTA ALS AJUNTAMENTS

La Diputacié de Barcelona no només s'esforca per captar nou talent per a la
institucio, siné que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants
adur a terme els seus processos selectius.

En aquest sentit, 1'Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesié Territorial de la
corporacié assumira la gesti6 dels processos d’aquells ajuntaments que ho
desitgin, per aixi contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes
administracions, vetllant per I'eficiéncia i I'eficacia necessaries i garantint
l'optimitzaci6 dels recursos piblics. Aquesta futura linia permanent de seleccié
de personal per als governs locals de la provincia de Barcelona ha comengat
aquest 2022 amb els processos per a |'estabilitzaci6 de I'ocupacié temporal.

https:/Avww. 11-28/4088629-captar-nou-talent-laposta-dels-governs-locals
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Los gobiernos locales apuestan por la
captacion de nuevo talento

La Diputacién de Barcelona ayudard a los ayuntamientos de menos de 20,000 habitantes en sus
cesos de seleccion de srofesionales cualificados

0000DO @ o Gumn

A dia de hoy, mis del 9o% de los trabajadores de los gobiernos locales

tienen mis de 41 aiios y, por cada diez personas que superan los 55 solo hay
s del

tres con menos de 35. Fso supond Ia préxima dé
27% de los empleados piblicos se habrén jubilada

Para dar respuesta a esta preocupante situacion, la Diputacion trabaja para

motivar a los {tirios con habilidadesy
para que perciban la Administracion local como una salida profesional a
tener muy en cuenta. ¥ lo quicre hacer potenciando la comunicacion,

eventos especifi pricticas enlos

gobiernos locales y, también, haciendo cambios en los procesos de seleceitn,

entre otras

ones

Diputacié
Barcelona

LoD e et s e s

Soporte a los ayuntamientos

La Diputacion de Barcelona no solo se esfuerza por captar nuevo talento para
la institucion, sino que también ayudaré a los ayuntamiertos de menos de
20,000 habitantes a llevar a cabo sus procesos selectivos.

Ein este sentido, el Area de Innovacién, Gobiernos Locales y
Cohesién Territorial de la corporacion asumird la gestion de los procesos
de aquellos ayuntamientos que lo deseen, para de este medo contrarrestar la
falta de medios técnicos que sufren estas administraciones, velando por la
eficiencia y la eficacia necesarias y garantizando la optimizacién de los
recursos pablicos. Esta futura linea permanente de seleceion de personal

para los gobiernos locales de la provineia de Barcelona ha comenzado este

2022 con los procesos para la estabilizacién de la ocupa

n e MY Especialistas en coc

Asesbrate desde casa oen un
punto de contacto IKEA

i50 temporal.

Asistencia y asesoramiento

Un nuevo soporte impulsado por la Diputacién de Barcelona se suma al
trabajo que va se esté llevando a eabo en colaboracion con los
ayuntamientos, a través de los consejos comareales. Es el soporte y la
asistencia de personal téenico para tribunales y drganos en los procesos de

seleccién, asi como el diseio y la elaboracion de las bases de

tos procesos;

esta accion estd focalizada en perfiles de ingenic

iy de arquitectura,

En cuanto a los procesos para la estabilizacién de la ocupacion
temporal., la Diputacion ha realizado también diversas actuaciones de
apoyo a los gobiernos locales, entre las que destacan ¢l andlisis de la
temporalidad, el diseiio del plan de estabilizacion y ¢l asesoramiento juridico
en recursos humanos. Ello ha supuestos la revision de 3.000 expedientes de
personal y una propuesta de 868 plazas a estabilizar para més de sesenta

ayuntamientos, coincidiendo con aquellos que disponen ¢e menor estructura

técnica o bien con aquellos que tienen menos habitantes

Més informacion en
www.diba.cat/es i i ptacio-de-tal

La Diputacién de Barcelona trabaja para alcanzar los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y despliega su accin de apoyo a los gobiernos
locales de la provincia de acuerdo con estos ODS, que fuueron proclamados
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Contingut ofert per la Diputacio de Barcelona

Sabies que I'Administraci6 publica necessita els millors perfils professionals per afrontar la
transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que la Diputacié de Barcelona treballa
perqueé les persones amb talent puguin nodrir els llocs de treball dels governs locals de la provincia.

Qualla capta
nous clients fruit
delaseva
participacio enla
A dia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, i per cada 10 persones g'da i’:g

ucaci
que tenen més de 55 anys, només n’hi ha tres que en tinguin menys de 35. Aixo suposara que, en la
propera déecada, més del 27% dels empleats publics s’hauran jubilat.

. N

.
'

\‘., . v~ ;
—cﬁ‘\ L) S8

Sabadell
incorpora 14
pisos al parc de
lloguer
assequible

El Calendari

0 d'Advent
revelarala
primera
finestreta aquest
dijous

Diputacié
Barcelona

elona treballa perqué els universitaris vegin I'Administracié local com una sortida professiona

Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputacio treballa per motivar els estudiants
universitaris amb habilitats i coneixements perqué vegin I'Administracié local com una sortida
professional a tenir molt en compte. I ho vol fer i la 0, organitzant

ifi acti als governs locals i, també, fent canvis en els processos de

2
seleccio, entre d'altres accions.

SUPORT ALS AJUNTAMENTS

La Diputacié de Barcelona no només s'esforga per captar nou talent per a la institucio, siné que també
ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme els seus processos selectius.

En aquest sentit, 'Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesi6 Territorial de la corporacié assumira la
gestio dels processos d'aquells ajuntaments que ho desitgin, per aixi contrarestar la manca de mitjans
técnics que pateixen aquestes administracions, vetllant per l'eficiéncia i I'eficacia necessaries i garantint
I'optimitzacio dels recursos publics. Aquesta futura linia permanent de seleccié de personal per als
governs locals de la provincia de 1 ha aquest 2022 amb els processos per a

T ili i6 de I'

Un nou suport i per la Di 6d se suma a la tasca que ja s'esta duent a terme en
collaboracié amb els ajuntaments, a través dels consells comarcals. Es el suport i 'assisténcia de
personal técnic per a tribunals i organs en els processos de selecci, aixi com el disseny i I'elaboracié de

les bases d'aquests processos; aquesta acci6 esta focalitzada en perfils d'engi iaid"

Quant als peral’ ili i6 de I' 1,1a Diputacio ha realitzat també diverses
actuacions de suport als governs locals, entre les quals l'analisi de la itat, el disseny
del pla d’estabilitzacid i I'assessorament juridic en recursos humans. Aixo ha suposat la revisié de 3.000
expedients de personal i una proposta de 868 places a estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments,
coincidint amb aquells que disposen de menor estructura técnica o bé amb aquells que tenen menys
habitants.

Més inf i6 a www diba. b/assi i 1/captacio-de-talent

La Diputacio de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) i
desplega la seva accio de suport als governs locals de la provincia d’acord amb aquests ODS, que van ser
proclamats per I'Assemblea General de Nacions Unides el 25 de setembre de 2015 i formen part de
I'Agenda global per a 2030.

Qui és el Gabriel? \‘a |
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Los gobiernos locales apuestan por la
captacion de nuevo talento

lienta a los jc formarse para trabajar en la inis 6n publica

gasolna mis barata
detuzona

elbiaroes

Voxincenda el
Congreso con graves

tasa
Irene Montero

José Envique Monrosi

Alemania protesta
Un profesionsl cuslificado contra Qatary la
FIFA: los jogadores:

o0 boca ras
26 do rnembre e 20221 proibires e so de
Sazalete LTBl
£Sablas que la Administracién Piblica necesita los mejores perfi oot
i afrontar la i6n que vivird en los préximos La Guardia Givil
afios? Es por este motivo que la Diputacién de Barcelona trabaja para bl
que las personas con talento puedan nutrir los puestos de trabajo de los inaade
gobiernos locales de la provincia. sy
s Marca

A dia de hoy, més del 30% de los trabajadores de los gobiernos locales
tienen més de 41 afios, y por cada 10 personas que tienen més de 55
afios, solo hay tres que tengan menos de 35. Eso supondré que, en la
préxima década, mds del 27% de los empleados piblicos se habrin

Los conservadares

jubilado.
Para dar respuesta a esta preocupante situacién, la Diputacién trabaja Wieh? deja la politica
para motharal i iidodesy e
imi para que perciban la local :“u“‘;m’;’f?::"
salida profesional a tener muy en cuenta. Y lo quiere hacer comblarme de bario
fando a comunicacié, organ tos especi L
practicas los gobi locales y, también, Francisco | Jiméne
haciendo cambios en los procesos de seleccion, entre otras acciones.
Soporte a los ayuntamientos ;’M
La Diputacién de Barcelona no solo se esfuerza por captar nuevo talento Recibe nuestros boletines
para la institucién, sino que también ayudard a los ayuntamientos de
menos de 20.000 habitantes a llevar a cabo sus procesos O Adelanto para sodosas
selectivos. O i
En este sentido, el Area de Innovacidn, Gobieros Locales y Cohesién L2 iemSdonet
Territorial de a corporacién asumird la gestién de los procesos de O eduadtn
aquellos ayuntamientos que lo deseen, para de este modo contrarrestar O Desimire
la falta de medios técnicos que sufren estas administraciones, velando e

por la eficiencia y la eficacia necesarias y garantizando la optimizacién de
los recursos publicos. Esta futura linea permanente de seleccién de
personal para los gobiernos locales de la provincia de Barcelona ha O Andaioia

d 2022 con I parala ilizacién de la ~
ocupacién temporal.

O Consumo daro

) Evsladi

O catalunya

Un nuevo soporte impulsado por la Diputacién de al
trabajo que ya se esti llevando a cabo en colaboracién con los i

ientos, a través de | j les. Es el soporte y la
andede posonttheicopas ey ssenopos: [T
de seleccidn, asi como el disefio y la elaboracién de las bases de estos
procesos; esta accién estd focalizada en perfiles de ingenieria y de

arquitectura, Sty
Casas oicnasy
En cuanto a los procesos para la estabilizacién de la ocupacion P
temporal, la Diputacion ha realizado también diversas actuaciones de i
apoyo a los gobiernos locales, entre las que destacan el andlisis dela rerormmoen
el disefio del plan d iizacién y el i
juridico en recursos humanos. Ello ha supuesto la revision de 3.000 Seseikse0ctan

expedientes de personal y una propuesta de 868 plazas a
estabilizar para mis de sesent: i i
aquellos que disponen de menor estructura técnica o bien con aquellos

Adeenaling, otofoy

que tienen menos habitantes. Gt b
aDiaio Brands perfecta
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Ocupacio publica. Suport

Els governs locals aposten per
la captacié de nou talent

La Diputacié de Barcelona assumira els processos selectius dels ajuntaments de menys de 20.000 habitants
que necessitin incorporar personal qualificat a les seves plantilles. Aquesta futura linia de selecci6 de personal
ha comengat aquest 2022 amb els processos per a I'estabilitzacié de 'ocupaci6 temporal

L'Administraci6 publica necessita
els milors perfils professionals per
afrontar la transformaci6 que viu-
ra els proxims anys. Per aquesta
ra6, la Diputacio de Barcelona tre-
balla perqué les persones amb ta-
lent puguin nodrir els llocs de tre-
ball dels governs locals de la pro-
vincia.

En el dia d'avui, més del 90%
dels trebaladors dels governs lo-
cals tenen més de 41 anys, i per
cada 10 persones que tenen més
de 55 anys, només n'hi ha tres
que en tenen menys de 35. Vist
aixo, durant la proxima década
més del 27% dels empleats pu-
blics s’hauran jubilat. Per donar
resposta a aquesta preocupant
situaci, la Diputaci treballa per
motivar els estudiants universita-
ris amb habilitats i coneixement
perqué percebin I'administracié
local com una sortida professio-
nal a tenir molt en compte.

1ho vol fer potenciant la comu-
nicacio, organitzant esdeveni-
ments especifics, promovent
practiques remunerades en els
governs locals i fent canvis en els
processos de seleccio, entre al-
tres accions.

Suport als ajuntaments

La Diputacio de Barcelonano no-
més s'esforga per captar nou ta-
lent per al'administraci6, sn6 que
també ajudara els ajuntaments de
menys de 20.000 habitants a por-
tar aterme els seus processos se
lectius.

En aquest sentit, I'Area d'inno-
vacio, Governs Locals i Cohesi6o
Territorial de la Diputacio assumira
la gesti dels processos d'aquelis
ajuntaments que ho desitgin. L'ob-
jectiu és contrarestar la falta de mit-
Jans técnics que pateixen aquestes
administracions, vetllar per I'efici-
énciaiI'eficacia necessaries | ga-
rantir 'optimitzaci6 dels recursos
pubics.

Aquesta futuralinia permanent
de seleccio de personal per als
governs locals de la provincia de

Barcelona ha comengat aquest
2022 amb els processos per a
I'estabilitzaci6 de I'ocupacié tem-
poral. En aquest sentit, la Diputa-
ci6 ha portat aterme diverses ac-
tuacions de suport als governs lo-
cals, entre les quals destaquen
I'analisi de la temporalitat, el dis-
seny del pla d'estabilitzacio i I'as-
sessorament juridic en recursos
humans. Aquest procés ha supo-
sat la revisio de 3,000 expedients
de personal i una proposta de 868
places a estabilitzar per a més de
60 ajuntaments, que son els que
disposen de menys estructura

Lara Bau

TEMPORALITAT

S’ha proposat
P’estabilitzacié

de 868 places
publiques en més

de 60 ajuntaments

técnica i els que tenen menys ha-
bitants.

D'altra banda, un nou suport
impulsat per la Diputacio de Bar-
celona se suma ala feina que ja
s'esta portant a terme en col-la-
boracié amb els ajuntaments, a
través dels Consells Comarcals.
Es el suport i l'assistencia de per-
sonal técnic per a tribunals i or-
gans en els processos de selec-
cio, aixicom el disseny i 'elabora-
ci6 de les bases d'aquests pro-
cessos. Aquesta accio esta foca-
litzada en perfils d'enginyena i
d'amuitectura,

La Diputacié de Barcelona tre
balla per arribar als 17 Objectius
de Desenvolupament Sostenible
(ODS) i desplega la seva accid de
suportals governs locals de la pro-
vincia, dacord amb aquests ODS,
que van ser proclamats per I'As-
semblea General de les Nacions
Unides el 25 de setembre de 2015
iformen part de I'Agenda Global
per al 2030.

Mésinformaci6 a
www.diba.cat/web/
assistenciagoverniocal/
captacio-de-talent

[ =
Los gobiernos locales apuestan por la
captacion de nuevo talento
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CONTINGUT PATROCINAT
Els governs locals aposten per la captaci6 de nou
talent

La Diputaci6 de Barcelona busca talent jove per incorporar-loa I'’Administracié piblica i ofereix els seus
serveis als ajuntaments per poder captar-ne.

Per El Temps

ooEan

v
- =
e ! MES POPULARS
3 1. Ferpolitica independentista
La tesi d'ERC s'esta demostrant falsa
Per Albert Botran

2. “Indubtablement, Jaume I és el pare de la
patria, de la catalanitat completa”
Parlem amb David Garrido, premi Miquelet d'Honor
Per Manuel Lillo

3. ‘L'empremta de Fuster' imatges inédites i
nous testimonis
Parlen Liuis Liach, Ratmon, Dominic Keown {
Veronica Orazi
Per Alex Milian

4. Sentenciats a The Outlaws
M del 901 dos rebaliadors de governs locaia témés de 41 anys, iper cada 10 persones que tenen més de 55 anys només nhiha bes que en
tigun menys d 3./ matge: SHUTTERSTOCK Sries

Per Toni de la Torre

5. UnMundial de targeta roja
Les ombres de la cita futbolistica a l'estat
antidemocratic de Qatar

PerMoisés Pé
Sabies que 1’Administracié ptiblica necessita els millors perfils professionals & o

per afrontar la transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest
motiu que la Diputacié de Barcelona treballa perqué les persones amb Els 20 més populars
talent puguin nodrir els llocs de treball dels governs locals de la provincia.

Adia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41
anys, i per cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n’hi ha tres
que en tinguin menys de 55. Aixd suposara que, en la propera década,
més del 27% dels empleats piblics s’hauran jubilat.

e i DESCORREILELS.24 POBLES DE
Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputacié treballa per LA COMUNITAT VALENCIANA AMB

motivar el: amb i E 100 HABITANTS
perqué vegin I'Administracié local com una sortida professional a
tenir molt en compte. I ho vol fer potenciant la comunicacié, organitzant

especifics, acti i als governs
locals i, també, fent canvis en els processos de seleccié, entre d'altres
accions.

Suport als ajuntaments

La Diputacié de Barcelona no només s’esforga per captar nou talent pera la
institucié, sind que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000
habitants a dur a terme els seus processos selectius.

En aquest sentit, I'Area d’Innovacid, Governs Locals i Cohesié

Territorial de la corporaci6 assumira la gesti6 dels processos d’aquells
ajuntaments que ho desitgin, per aixi contrarestar la manca de mitjans
técnics que pateixen aquestes administracions, vetllant per Ieficiéncia i
Peficacia aries i garantint Poptimitzacié dels recursos publics. Aquesta
futura linia permanent de selecci6 de personal per als governs locals de la
provincia de Barcelona ha comengat aquest 2022 amb els processos per a
Pestabilitzaci6 de 'ocupacié temporal.

Imatge: SHUTTERSTOCK

Subscripci6 al butlleti
Rep les novetats dEl Temps al teu correu:

[ ‘ ALTA ‘

Un nou suport impulsat per la Diputaci6 de Barcelona se suma a la tasca
que ja s’esta duent a terme en col-laboracié amb els ajuntaments, a través
dels consells comarcals. Es el suport i I'assisténcia de personal técnic per a
tribunals i érgans en els processos de selecci, aixi com el disseny i
Ielaboracié de les bases d’aquests processos; aquesta accié esta focalitzada
en pefils d'enginyeria i d’arquitectura.

Quant als processos per a I’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, la Diputacié
ha realitzat també diverses actuacions de suport als governs locals, entre les
quals destaquen I'analisi de la temporalitat, el disseny del pla d’estabilitzacié
il’assessorament juridic en recursos humans. Aixo ha suposat la revisié de
3.000 expedients de personal i una proposta de 868 places a
estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments, coincidint amb aquells
que disposen de menor estructura técnica o bé amb aquells que tenen menys
habitants.

Mésii 6 a www.diba. istenciag P
de-talent

La Diputacié de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS) i desplega la seva acci6 de suport als
governs locals de la provincia d’acord amb aquests ODS, que van ser prodamats
per 'Assemblea General de Nacions Unides el 25 de setembre de 2015 i formen
part de I'Agenda global per a 2030.
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(LA MIRA) L

Els governs locals aposten per la
captacio de nou talent

Sabies que |'Administracié pblica necessita els millors perfils professionals per
afrontar la transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que la
Diputacié de Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir els
llocs de treball dels governs locals de la provincia.

A dia d’avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, i
per cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n’hi ha tres que en tinguin
menys de 35. Aixd suposara que, en la propera década, més del 27% dels empleats
publics s’hauran jubilat.

Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputaci treballa per motivar

els estudiants universitaris amb habilitats i coneixements perqué vegin

I’Administracié local com una sortida professional a tenir molt en compte. I ho vol fer
iant la organitzant ifi

practiques retribuides als governs locals i, també, fent canvis en els processos de

seleccid, entre d’altres accions.

Suport als ajuntaments

La Diputacié de Barcelona no només s'esforga per captar nou talent per a la
institucio, siné que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a
dur aterme els seus processos selectius.

En aquest sentit, I'Area d’Innovacio, Governs Locals i Cohesié Territorial de la
corporacié assumira la gestio dels processos d'aquells ajuntaments que ho desitgin,
per aixi contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes

Diputacié
Barcelona

administracions, vetllant per 'eficiéncia i 'eficacia necessaries i garantint

I"optimitzacié dels recursos publics. Aquesta futura linia permanent de seleccié de
personal per als governs locals de la provincia de Barcelona ha comengat aquest
2022 amb els processos per a |'estabilitzacié de |'ocupacié temporal.

Un nou suport impulsat per la Diputacié de Barcelona se suma a la tasca que ja s'esta
duent a terme en col-laboracié amb els ajuntaments, a través dels consells
comarcals. Es el suport i I'assisténcia de personal técnic per a tribunals i organs en
els processos de seleccié, aixi com el disseny i I'elaboracié de les bases d'aquests
processos; aquesta accié esta focalitzada en perfils d’enginyeria i d"arquitectura.

Quant als processos per a |'estabilitzacié de I'ocupacio temporal, la Diputaci6 ha
realitzat també diverses actuacions de suport als governs locals, entre les quals
destaquen I'analisi de la temporalitat, el disseny del pla d’estabilitzaci6 i
I'assessorament juridic en recursos humans. Aixo ha suposat la revisié de 3.000
expedients de personal i una proposta de 868 places a estabilitzar per a més de
seixanta ajuntaments, coincidint amb aquells que disposen de menor estructura
técnica o bé amb aquells que tenen menys habitants.

Més informacié a www.diba.cat/web/; ernlocal/captacio-de-tal

La Diputacié de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) i desplega la seva accié de suport als governs locals de la provincia
d"acord amb aquests ODS, que van ser proclamats per I'Assemblea General de
Nacions Unides el 25 de setembre de 2015 i formen part de '’Agenda global per a
2030.

Contingut ofert per la Diputacié de Barcelona

Rep el nostre butlleti setmanal

Escriu aquila teva adrega de correu electrbnic

] He liegiti accepto la Politica de Privacitat
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Els governs locals aposten
per la captacié de nou talent

La Diputaci6 treballa perqué els joves percebin 'Administracié local com una sortida professional

Shutterstock

Shutterstock

abies que I'Administra-
ci6 piiblica necessita els
millors perfils profes
sionals per afrontar la
transformacio que viura
enels propers anys? Es per aquest
motiu que la Diputacio de Barce-
lona treballa perqué les persones
amb talent puguin nodrir els llocs
de treball dels governs locals de
la provincia.

Adia d'avui, més del 90% dels
treballadors dels governs locals
té més de 41 anys, | per cada 10
persones que tenen més de 55
anys, nomes n'hi ha tres que en
tinguin menys de 35. Aixd supo-
sara que, en la propera década,
més del 27% dels empleats piiblics
hauran jubilat.

Per donar resposta a aquesta
situacid preocupant, la Diputa-
cié treballa per motivar els estu-
diants universitaris amb habili-
tats i coneixements perqué vegin
IAdministraci local com una
sortida professional a tenir molt

en compte. I ho vol fer potenciant
la comunicacié, organitzant esde-
veniments especifics, promovent
practiques retribuides als governs
locals i, també, fent canvis en
els processos de seleccid, entre
daltres accions.

SUPORT ALS AJUNTAMENTS
La Diputacié de Barcelona no
només s'esfora per captar nou
talent perala institucio, sind que
també ajudara els ajuntaments
de menys de 20.000 habitants a
dur a terme els seus processos
selectius.

En aquest sentit, I'Area d'In
novacid, Governs Locals i Cohesid
Territorial de la corporacié as-
sumira la gestio dels processos
daquells ajuntaments que ho
desitgin, per aixi contrarestar
la manca de mitjans técnics que
pateixen aquestes administra
cions, vetllant per leficiéncia i
Teficicia necessaries i garantint
Toptimitzacio dels recursos pu-

Adiad’avui, més
del 90% dels
treballadors dels
governs locals té
més de 41 afios, i
per cada 10 que té
més de 55 anys,
només n’hi ha tres
de menys de 35

blics. Aquesta futura linia per-
manent de seleccio de personal
per als governs locals de la pro
vincia de Barcelona ha comengat
aquest 2022 amb els processos
pera lestabilitzaci de I'ocupaci6
temporal.

Un nou suport impulsat per la
Diputacio de Barcelona se suma
a la tasca que ja s'esta duent a
terme en col-laboracio amb els
ajuntaments, a través dels con
sells comarcals. Es el suport i
lassisténcia de personal técnic
per a tribunals i organs en els
processos de seleccié, aixi com el
disseny i Ielaboracid de les bases
d'aquests processos; aquesta accié
esta focalitzada en perfils d'en
ginyeria i d'arquitectura.

Quant als processos pera I
tabilitzacié de I'ocupacié tem-
poral, la Diputacié ha realitzat
també diverses actuacions de
suport als governs locals, entre
les quals destaquen I'analisi de
la temporalitat, el disseny del pla

ate

deestabilitzacid i Fassessorament
juridic en recursos humans. Aixd
ha suposat la revisio de 3.000 ex
pedients de personal i una pro-
posta de 868 places a estabilitzar
per a més de seixanta ajunta-
ments, coincidint amb aquells
quedisposen de menor estructura
técnica 0 bé amb aquells que te-
nen menys habitants.

Més informacio

www.diba.cat/web/
assistenciagovernlocal/captacio-
de-talent

La Diputacid de Barcelona treballa per
assolir els 17 Objectius de Desenvolupa-
ment Sostenible (ODS)  desplega la seva
accid de suport als governs locals de la
provincia d'acord amb aquests ODS, que
van ser proclamats per [ Assemblea Ge-
neral de Nacions Unides el 2 de setembre
de 2015 i formen part de I'Agenda global
per a 2030,

Los gobiernos locales apuestan
por la captacion de nuevo talento

La Diputacion trabaja para que los jévenes perciban la Administracién local como salida profesional

Shutterstock

‘Stuterstock

‘Sterstock

salida profesional de futuro

abias que la Adminis
tracion publica necesita
los mejores perfiles pro
fesionales para afrontar
la transformacién que
v|vna en los préximos afios?

ner muy en cuenta. ¥ Io quiere ha
cer potenciandola comunicacidn,
organizando eventos especificos,
promoviendo practicas remune
radas en los gobiernos locales y,
también, haciendo cambios en los
de seleccion, entre otras

que la Diputacion
fe Barcelona trabaja para que Ias
personas con talento puedan nu-
trir los puestos de trabajo de los

los trabajadores de los goblemas

acciones.

SOPORTE A AYUNTAMIENTOS
La Diputacién de Barcelona no
solo se esfuerza por captar nuevo
talento para la institucion, sino

‘masde ] afios, y por
cada 10 personas que tienen mas
de 55 afios, solo hay tres que en
tengan menos de 3. Eso supondra
que, enla pro écada, més del

los ayunta
mientos de menos de 20.000 habi
tantes a llevara cabo sus procesos
selectivos.

27% de los empleados publicos se
habran jubilado.

Para dar respuesta a esta pre-
ocupante situacion, la Diputacion
trabaja para motivar a los estu-
diantes universitarios con habi-
lidades y conocimiento para que
perciban la Administracion local

el Area de Inno-
vacién, Gobiernos Locales y Cohe-
sion Territorial de la corporacién
asumira la gestion de los procesos
de aquellos ayuntamientos que lo
deseen, para de este modo contra-
rrestar la falta de medios técnicos
que sufren estas administraciones
velando por la eficiencia y la efi-

como una salida ate-

cacia v la

del

Adia de hoy, mas
del 90% de los
trabajadores de los
gobiernos locales
tiene mas de 41
anos, y por cada 10
que tienen mas de
55 aios, solo tres
tienen menos de 35

cos. Esta futura linea permanente
de seleccion de personal para los
goblernos locales dela provincia de
Barcelonaha comenzado este 2022
con los procesos para la estabili-
zacion de la ocupacion temporal.

Un nuevo soporte impulsado
por la Diputacion de Barcelona se
sumaal trabajo que ya se esti lle-
vando a cabo en colaboracion con
los ayuntamientos, a través de los
consejos comarcales. Es el soporte
ylaasistencia de personal técnico
para tribunales y 6rganos en los
procesos de seleccion, asi como el
disefioy la elaboracion de las bases
de estos procesos; esta accion estd
focalizadaen pertiles de ingenieria
y de arquitectura.

En cuanto a los procesos para
la estabilizacion de la ocupacion
temporal, la Diputacion ha reali-

y el aseso-
ramiento juridico en recursos hu

manos. Ello ha supuesto la revision
de 3,000 expedientes de personal
y una propuesta de 868 plazas a
estabilizar para mas de sesenta
ayuntamientos, coincidiendo con
aquellos que disponen de menor
estructura técnica o bien con ague-
1los que tienen menos habitantes.

Mas informacion
www.diba.cat/es/vely

assistenciagovernlocal/captacio-
de-talent

La Diputacién de Barcelona trabaja para

alcanzar los 17 Objetivos de Desarrolio

Sostenible (ODS) y despliega su accion de

apoyoa los gobiemoslocales de laprovin-

cia de acuerdo con estos ODS, que fueron
damiados por

de apoyo a los gobiernos locales,
entre las que destacan el analisis
de la temporalidad, el diseiio del

las Naciones Unidas el 25 de septiembre de
2015 y forman parte de la Agenda global
para 2030.
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Els governs locals

aposten per la captacio de nou talent

abies que I'Administracié publica

necessita els millors perfils profes-

sionals per afrontar la transforma-
¢i6 que viura en els propers anys? Es per
aquest motiu que la Diputacié de Barce-
lona treballa perqueé les persones amb ta-
lent puguin nodrir els llocs de treball dels
governs locals de la provincia.

A dia d’avui, més del 90% dels treballa-
dors dels governs locals té més de 41 anys,
i per cada 10 persones que tenen més de
55 anys, només n’hi ha tres que en tin-
guin menys de 35. Aixd suposara que, en
la propera década, més del 27% dels em-
pleats publics s’hauran jubilat.

Per donar resposta a aquesta situacié
preocupant, la Diputacié treballa per
motivar els estudiants universitaris amb
habilitats i coneixements perqué vegin
PAdministraci6 local com una sortida
professional a tenir molt en compte. [ho
vol fer potenciant la comunicacid, orga-
nitzant esdeveniments especifics, promo-
vent practiques retribuides als governs
locals i, tamb¢, fent canvis en els proces-
sos de selecci6, entre d’altres accions.

Suport als ajuntaments

La Diputacié de Barcelona no només
sesforga per captar nou talent pera lains-
tituci6, sin6 que també ajudara els ajun-
taments de menys de 20.000 habitants a
dur a terme els seus processos selectius.

U '} ?A
t\j\li ) &

’

La Diputacio de Barcelons treballa perqué s universitarss vegin I'Administracid Jocal com una sorfida professional e futir

/ Shutterstock

En aquest sentit, PArea d’Innovacié, Go-
vems Locals i Cohesié Territorial de la
corporacié assumira la gesti6 dels processos
d'aquells ajuntaments que ho desitgin, per
aixi contrarestar lamanca de mitjans técnics
que pateixen aquestes administracions, vet-
llane per Peficiéncia i leficicia necessaries i
garantint l'optimitzacié dels recursos pu-
blics. Aquesta futura linia permanent de
selecci6 de personal per als governs locals
de la provincia de Barcelona ha comengat
aquest 2022 amb els processos per a l'esta-
bilitzaci6 de I'ocupacié temporal.

Un nou suport impulsat per la Diputa-
ci6 de Barcelona se suma a la tasca que ja
sestd duent a terme en col-laboracié amb
els ajuntaments, a través dels consells co-
marcals. Es el suport i I'assisténcia de per-
sonal técnic per a tribunals i drgans en els
processos de selecci6, aixi com el disseny
i lelaboracié de les bases d’aquests pro-
cessos; aquesta accié esta focalitzada en
perfils d'enginyeria i d'arquitectura.

LAdministracio publica necessita perfils professionals qualificats per afrontar 12 Yansformacio que viurd en els propers anys
/ Shutterstock

Quant als processos per a lestabilitzacié
de l'ocupacié temporal, la Diputacié ha
realitzat també diverses actuacions de
suport als governs locals, entre les quals
destaquen I'analisi de la temporalitat, el
disseny del pla destabilitzacié i l'assesso-
rament juridic en recursos humans. Aixd
ha suposat la revisié de 3.000 expedients
de personal i una proposta de 868 places
a estabilitzar per a més de seixanta ajunta-
ments, coincidintamb aquells que dispo-
sen de menor estructura técnica o bé amb
aquells que tenen menys habitants.

La Diputacid de Barcelona treballa per as-
solir els 17 Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) i desplega la seva accid
de suport als governs locals de la provincia
dacord amb aquests ODS, que van ser pro-
damats per ' Assemblea General de Nacions
Unides el 25 de setembre de 2015 i formen

part de l’Agenda global per a 2030.

La Dputacid de Borcelona ajudara els gjuntaments o6
menys de 20,000 habitants en &S S8US ArOCESSOS SERCIIUS
e captacid de taient / Shutterstock
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VWRINAAKEORA  ELRUSO  OSTTOS  MOVLKAD  ECOMOMA  OPMON  INORMACONNUNGPAL  SUCESOS  QUIENMACESCN  GUIADE EMPRESAS

La Administracién piblica necesita perfiles profesionales cualificados para afrontar (2 transformacion que viviri en los préximos aftos / Shutierstock

Los gobiernos locales apuestan por la
captacion de nuevo talento

La Administracién piblica necesita los mejores perfiles profesionales para afrontar la transformacion de los proximos afios y por ello
Sus procesos

0060000

METROPOLI
ACTUALIZADO: 25/11/2022 1559 H

ARCHIVADO EN: Diputacié de Barcelona Paro Precariedad laboral Metrdpoli recomienda
A dia de hoy, mas del 90% de los trabajadores de los gobiernos locales tienen mas de 41 afos y, por cada 480 7€
st onia o Practc a prsocucia del
diez personas que superan los 55 solo hay tres con menos de 35. Eso supondra que, en la proxima discrepente y crea batallas y enemigos
década, mas del 27% de | il habran jubilads
P dar respuesta  esta preocupante situacian, la Diputacion trabaja para motivar a los estudiantes e e e e
it y imiento para que perciban la Administracion | 'comolma
ulkhnvfsu'liaunevm?yen cufm-a.vln quiere hacer : la o ; e "‘"-'“;‘mmmmm“"
eventos especificos, promoviendo practicas remuneradas en los gobiernos locales y, también, haciendo Inseguridad y se conjuran para erradicaria

cambios en los procesos de seleccion, entre otras acciones.

\..’qv
o

én trabaja para que los unversitarios vean una salida profesional en s Administracion / Shutterstock

1 hela deCores obstacelz e senic e etegade
paqaetes por ol Back Fridey

Ura ida de 1 ks en  mamfestacion ol Ravl: o me
sito sogua en este baria™

- Newsletter -

Si eres de Barcelona, esto te interesa: suscribete al
boletin de Metrdpoli para recibir las noticias mas
importantes sobre a ciudad.

SOPORTE A LOS AYUNTAMIENTOS

La Diputacién de Barcelona no solo se esfuerza por captar nuevo talento para la institucion, sino que
también avudara a los avuntamientos de menos de 20.000 habitantes a llevar a cabo sus orocesos.

En este sentido, el Area de Cohesion

asumira la gestion de los procesos de aquellos ayuntamientos que lo deseen, para de este modo
contrarrestar (a falta de medios técnicos que sufren estas administraci velando por la eficiencia y la
eficacia necesarias y la ion d iiblicos. Esta futura linea
permanente de seleccion de personal para los gobiernos locales de a provinciade Barcelona ha
comenzado este 2022 con los procesos para la estabilizacion de la ocupacion temporal.

La Diputac:6n eyudaré & los ayuntamientos de menos e 20.000 hab

€505 selectivos

Shutterstock

ASISTENCIA Y ASESORAMIENTO

Un nuevo soporte impulsado por la Diputacion de Barcelona se suma al trabajo que ya se esta llevando a
cabo en ion con lo: i através de los ) arcales. Es el soporte y la
asistencia de personal técnico para tribunales y drganos en los procesos de seleccion, asi como el disefio
y |2 elaboracion de las bases de estos procesos; esta accion esta focalizada en perfiles de ingenieria y de
arquitoctura.

En cuanto al on temporal, L2 Diputacion ha realizado
también diversas actuaciones de apoyo a los gobiernos locales, entre las que destacan el analisis de la
temporalidad, el disefio del plan d ilizacion y el juridie recursos humanos. Ello
ha supuestos la revision de 3.000 expedientes de personal y una propuesta de 868 plazas a estabilizar
para mas de sesenta ayuntamientos, coincidiendo con aquellos que disponen de menor estructura
técnica o bien con aquellos que tienen menos habitantes,

Mis ion en www.diba.

La Diputacién de Barcelona trabajo para alcanzar los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS)y
despliega su accién de apoyo a los gobiernos locales de la provincia de acuerdg con estos DS, que
fueron proclamados por la Asamblea General de los Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015y
forman parte de la Agenda global para 2030.

Contenido ofrecido por la Diputacion de Barcelona

i quieres leer mas noticias como esta y estar informado de la actualidad de Barcelona, descirgate nuestra
2pp para 05 y Android.
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201172072 Manel Manchién 2501112022 Jonh Subivane 2571172022 Rubkn Pachece 51172022 Andoni Bermd

Seccid de Publicitat - Servei de Premsa, Publicitat i Xarxes Socials - Diputacio de Barcelona 2022




Mon Terrassa (digital, catala)

Banco de Sabadell, S. A. esta
adherit al Fons Espanyol de
Garantia de Dipdsits d'Entitats

de Crédit. La quantitat
Aquest nimero és indicatiu del risc del maxima garantida actualment
producte. Aixi, 1/6 és indicatiu de menor pel fons esmentat és de CompteOnlineSabadell
risc | 6/6 és indicatiu de més risc. 100.000 euros per dipositant.
Minteressa
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L'Administracié publica necessita perfils professionals qualificats per afrontar la transformacio que viura en els propers anys
Shutterstock

Contingut patrocinat

Captar nou talent, una aposta clara dels
governs locals

La Diputacio de Barcelona treballa per nodrir els llocs de feina de les administracions locals amb
professionals qualificats

0060090
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Els governs locals aposten per la captaci6 de nou talent. | és que davant del repte de la transformacié que viura
I'Administraci6 publica en els proxims anys, es necessiten els millors perfils professionals. Per aixd, la Diputacié

de Barcelona treballa per nodrir els llocs de feina dels govems locals de la provincia amb persones amb talent

La captaci6 de nou talent és especialment important davant del fet que en la propera déecada, més del 27% dels
empleats publics s’haura jubilat. | és que a dia d"avui, més del 90% dels treballadors de I'administraci6 local té
més de 41 anys, i per cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n'hi ha tres menors de 35. Es doncs,

Diputacié
Barcelona

una situacio que preocupa, i per aquest motiu, la Diputaci6 posa especial émfasi en motivar els estudiants

amb habilitats i perqué vegin el servei public com una sortida professional a tenir molt

en compte.

| com ho fan? la p

retribuides als governs locals i, tambg, fent canvis en els processos de seleccio, entre d'altres accions.

~

La Diputacio de Barcelona treballa perqué els universitaris vegin I'Administracié local com una sortida professional de futur

Shutterstock
Suport als ajuntament en els processos selectius

Pero la Diputacié de Barcelona no només s'esforga per captar nou talent per a la institucio, siné que també
ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme els seus processos selectius. En aquest
sentit, 'Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesi6 Territorial de la corporaci sera I'encamregada d'assumir la
gestio dels processos d'aquells ajuntaments que aixi ho demanin. | d'aquesta manera, s'aconsegueix
contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes administracions locals, vetllant per l'eficiéncia i

Ieficacia necessaries i garantint l'optimitzacié dels recursos publics

Aquest 2022 han comengat els processos selectius per a la seleccio de persones destinada a estabilitzar
I'ocupacié temporal dels govems locals de la provincia de Barcelona. La Diputaci6 ha realitzat diverses
actuacions de suport, entre les quals destaquen I'analisi de la temporalitat, el disseny del pla d'estabilitzaci6 i
I'assessorament juridic en recursos humans. Aixo ha suposat la revisié de 3.000 expedients de personal i una

proposta de 868 places a estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments, coincidint amb aquells que disposen de
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5 provincia de Barcelona ha comengat aquest 2022 amb els processos per a lestabilitzacio
aciodigital de focupacis temporal

BRANDED CONTENT

o Un nou suport impulsat per la Diputacié de Barcelona se suma a la tasca que ja s'esta

EIS overns Iocals a osten er Ia ca taCIO duent a terme en collaboraci6 amb els ajuntaments, a ravés dels consells comarcals. €5
g p p p elsuport | Fassisténcia de personal técnic per a tribunals | drgans en els processos de

seleccid, aixicom el disseny i l'elaboraci6 de les bases d'aquests processos; aquesta

de nou talent

zacié de I'ocupacié temporal, la Diputaci6 ha

f e 2 : - 5 S Quant als processos pera lest
L'Administracio local afronta un procés de transformacio en un context on un 27% dels empleats publics
realitzat també diverses actuacions de suport als governs locals, entre les quals
; oy .

s’hauran jubilat en una década destaquen Fanalisi de Ia temporalitat, el disseny del pla d'estabilitzaci6 | Fassessorament
Juridic en recursos humans. Aixd ha suposat la revisié de 3.000 expedients de personal |
una proposta de 868 places a estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments, coincidint
amb aquells que disposen de menor estructura técnica o bé amb aquells que tenen
menys habitants.
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Coments aquesta noticia

Sabies que 'Administraci6 pablica necessita els millors perfls professionals per afrontar

1a transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que la Diputacié de
Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir els llocs de treball dels

governs locals de la provincia. Segueix-nos & Cercaa NacioDigtat

Naciodigital
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© Consulta tot Fequip
35. Alxd suposara que, en la propera década, més del 27% dels empleats publics Informacié corporativa Edita: Edicion

A dia d'avul, més del 90% dels treballadors dels govems locals té més de 41 anys, | per 15 Contas
cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només rThi ha tres que en tinguin menys de

s'hauran jubilat
Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputaci6 treballa per motivar els

estudiants universitaris amb habilitats perqué vegin I local
com una sortida professional a tenir molt en compte. | ho vol fer potenciant la o e s e Pretibcly

Amb 1a col-laboracié de:

comunicacio, organitzant esdeveniments especifics, promovent practiques retribuides als
govems locals |, tambe, fent canvis en els processos de seleccio, entre daltres accions

@ Privacitat

Suport als ajuntaments

La Diputacié de Barcelona no només s'esforga per captar nou talent per a la Institucio,
sin6 que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme
els seus processos selectius.

En aquest sentit, PArea dnnovacio, Governs Locals | Cohesio Territorial de la corporaci6
assumira la gestié dels processos d'aquells ajuntaments que ho desitgin, per aixi
contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes administracions, vetllant
per I'eficiéncia i Ieficacia necessaries i garantint foptimitzacio dels recursos publics
Aquesta futura linia permanent de selecci de personal per als govems locals de la
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Contingut ofert per la Diputacié de Barcelona

Sabies que I'’Administracié pablica necessita els millors perfils professionals per afrontar
la transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que la Diputacié de
Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir els llocs de treball dels
governs locals de la provincia.

A dia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, i per
cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n'hi ha tres que en tinguin menys de
35. Aixo suposara que, en la propera década, més del 27% dels empleats piblics shauran
jubilat.

Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputacié treballa per motivar els

d itaris amb habilitats i perqué vegin I'Administracié local
com una sortida professional a tenir molt en compte. I ho vol fer potenciant la
icacio i d i ifics, p acti retribuides als

governs locals i, també, fent canvis en els processos de seleccié, entre d'altres accions.
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La Diputacié de Barcelona ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur
a terme els seus processos selectius per a la captacié de talent Autor/a: Shutterstock

Suport als ajuntaments
La Diputacié de Barcelona no només s'esforca per captar nou talent per a la institucié,
siné que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme els

seus processos selectius.

En aquest sentit, I'Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesi6 ial dela i6
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assumira la gestié dels processos d'aquells ajuntaments que ho desitgin, per aixi
contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes administracions, vetllant

Ofa 34 minuts ™,
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per leficiéncia i l'eficicia i garantint I' i6 dels recursos piblics.
Aquesta futura linia permanent de seleccié de personal per als governs locals de la
provincia de Barcelona ha comencat aquest 2022 amb els p per a l'estabilitzacié
de l'ocupacié temporal.

Un nou suport impulsat per la Diputacié de Barcelona se suma a la tasca que ja sesta
duent a terme en col-laboracié amb els ajuntaments, a través dels consells comarcals. Es
el suport i I'assisténcia de personal técnic per a tribunals i 5rgans en els processos de
selecci6, aixi com el disseny i I'elaboraci6 de les bases d'aquests processos; aquesta acci6
esta focalitzada en perfils d'enginyeria i d'

Quant als processos per a lestabilitzacié de 'ocupacié temporal, la Diputacié ha realitzat
també diverses actuacions de suport als governs locals, entre les quals destaquen I'analisi
de la temporalitat, el disseny del pla d’estabilitzacié i I'assessorament juridic en recursos
humans. Aix6 ha suposat la revisi6 de 3.000 expedients de personal i una proposta de
868 places a estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments, coincidint amb aquells que
disposen de menor estructura técnica o bé amb aquells que tenen menys habitants.

Meésinformacié a https:/ /www.diba.cat/ web/ assistenciagovernlocal /capt

La Diputacié de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) i desplega la seva accié de suport als governs locals de la provincia
d'acord amb aquests ODS, que van ser proclamats per 'Assemblea General de Nacions
Unides el 25 de setembre de 2015 i formen part de lAgenda global per a 2030.
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Els governs locals aposten per la captacio de nou talent

La Diputacié treballa per motivar els estudiants universitaris amb habilitats i coneixements perqué vegin
I'’Administracié local com una sortida professional
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Sabies que I’Administracié publica necessita els millors perfils
professionals per afrontar la transformacié que viura en els propers
anys? Es per aquest motiu que la Diputaci6 de Barcelona treballa
perqué les persones amb talent puguin nodrir els llocs de treball dels
governs locals de la provincia.
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Treballadora social
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Adia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41

anys, i per cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n'hi ha tres Fundacié SER.GI
que en tinguin menys de 35. Aixd suposara que, en la propera década, més @ Entitat que reaitza accio social ales
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itatges d'is turistic, la
Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputacié treballa per dels percentatges.
motivar els estudi iversitaris amb habilitats i conei perqué
vegin I'Administracié local com una sortida professional a tenir molt en Eiirio Carret
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Suport als ajuntaments Ricard Goma

Docloren ciéncia polttica
La Diputacié de Barcelona no només s'esforca per captar nou talent per a la £ Herda Baica, tan necessarial
institucié, siné que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 (potser) no tan lluny

habitants a dur a terme els seus processos selectius.

En aquest sentit, 'Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesié Territorial de
la corporacié assumira la gestié dels processos d'aquells ajuntaments que ho
desitgin, per aixi contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen

aquestes administracions, vetllant per l'eficiéncia i l'eficacia fes i

PUBLICITAT

Entrevista

garantint U'optimitzacié dels recursos piblics. Aquesta futura linia permanent
de selecci6 de personal per als governs locals de la provincia de Barcelona ha
comengat aquest 2022 amb els processos per a lestabilitzacié de I'ocupacié
temporal

Un nou suport impulsat per la Diputacié de Barcelona se suma ala tasca que
ja s'esta duent a terme en col-laboracié amb els ajuntaments, a través dels
consells Is. Es el suport i I'assisténcia de personal técnic per a
tribunals i drgans en els processos de seleccié, aixi com el disseny i
Telaboracié de les bases d'aquests processos; aquesta accié esta focalitzada en
perfils d’enginyeria i d'arquitectura.

Quant als processos per a 'estabilitzacié de 'ocupacié temporal, la Diputacié
ha realitzat també diverses actuacions de suport als governs locals, entre les
quals d T'analisi de la temporalitat, el disseny del pla d'estabilitzacié i
T'assessorament juridic en recursos humans. Aix6 ha suposat la revisi6 de
3.000 expedients de personal i una proposta de 868 places a estabilitzar per a
més de seixanta ajuntaments, coincidint amb aquells que disposen de menor
estructura técnica o bé amb aquells que tenen menys habitants.

Més informacié a www.diba.c g nlocal t
de-talent

La Diputacié de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS) i desplega la seva accié de suport als
governs locals de la provincia d'acord amb aquests ODS, que van ser
proclamats per IAssemblea General de Nacions Unides el 25 de setembre de
2015 i formen part de 'Agenda global per a 2030.
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contingut promodionat sul port als aj untaments
La Diputacié de Barcelona no només sesforga per captar nou talent per a la Institucid, sind que també
ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme els seus processos selectius.
Diputacié stio dels
Barcelona processos daquells ajuntaments que ho desitgin, per aixi contrarestar la manca de mitjans tcnics que
pateixen aquestes administracions, vetllant per leficiéncia | I'eficacia necessaries i garantint foptimitzadé dels
recursos publics. Aque s
de Barcelona ha comengat aquest 2022 amb els processos per a Pestabilitzacié de Focupacié temporal.
SOCIETAT
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Els governs locals aposten per
la captacié de nou talent

La Diputacié de Barcelona ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants
en els seus processos selectius

000000

Un nou suport impulsat per la Diputaci6 de Barcelona se suma a la tasca que ja Sesta duent a terme en
collaboracié amb els ajuntaments, a través dels consells comarcals. £s ef suport i Fassisténcia de personal
aixi com el disseny | lelaboracio de les bases
daquests processos; aquesta acci6 esta focalitzada en perfils d'enginyeria | d'arquitectura

Quant als processos per  Pestabilitzacié de ocupacié temporal, s Diputacis ha acomplert també
diverses actuacions de suport als governs locals, entre les quals destaquen l'analisi de la temporalitat, el
disseny del pla d'estabilitzacio i lassessorament juridic en recursos humans. Aixé ha suposat la revisio de
3.000 expedients de personal | una proposta de 868 places a estabilitzar per a més de seixanta ajuntaments,
coincidint amb aguells que disposen de menor estructura técnica o bé amb aquells que tenen menys
habitants,
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Sabies que FAdministracié publica necessita els millors perfils professionals per afrortar |
transformacio que viura en els proxims anys? Es per aquest motiu que la Diputacio de Barcelona treballa
perqué les persones amb talent puguin nodrir els llocs de trebal dels governs locals de la provincia.

Avul en dia, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, | per cada 10 persones que
tenen més de 55 anys, només n'hi ha tres que en tinguin menys de 35 Ax0 suposara que, en la década
vinent, més del 27% dels empleats piblics shauran jubllat
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Els governs locals aposten per la captacié de
nou talent

La Diputacié de Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir els
Tlocs de treball dels governs locals de la provincia
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Sabies que IAdministracié péblica necessita els millors perfils professionals per
afrontar la transformacié que viura en els propers anys? Es per aquest motiu que la
Diputacié de Barcelona treballa perqué les persones amb talent puguin nodrir els llocs

de treball dels governs locals de la provincia.

A dia d'avui, més del 90% dels treballadors dels governs locals té més de 41 anys, i per
cada 10 persones que tenen més de 55 anys, només n'hi ha tres que en tinguin menys

de 35. Aixd suposara que, en la propera década, més el 27% dels empleats publics \

Elancsm jiblle Els Mossos dEsquikdra
som al mar

Per donar resposta a aquesta situacié preocupant, la Diputacié treballa per motivar els  [ESRSRSRISIERRNY

estudiants universitaris amb habilitats i conei perqué vegin 1
local com una sortida professional a tenir molt en compte. I ho vol fer potenciant la
comunicacié, organitzant esdeveniments especifics, promovent practiques retribuides
als governs locals i, també, fent canvis en els processos de seleccié, entre daltres

accions.
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SUPORT ALS AJUNTAMENTS

La Diputacié de Barcelona no només s'esforca per captar nou talent per a la instituc
siné que també ajudara els ajuntaments de menys de 20.000 habitants a dur a terme els

seus processos selectius.

En aquest sentit, IArea d’Innovacié, Governs Locals i Cohesié Territorial de la L0 MAS LEIDO

corporacié assumiri la gestié dels processos d'aquells ajuntaments que ho desitgin, per
aixi contrarestar la manca de mitjans técnics que pateixen aquestes administracions,
vetllant per l'eficiéncia i I'eficacia necessaries i garantint I'optimitzacié dels recursos
piblics. Aquesta futura linia permanent de seleccié de personal per als governs locals
de la provincia de Barcelona ha comengat aquest 2022 amb els processos per a
Testabilitzacié de I'ocupacié temporal,

ISR ———

e o de
‘Sient | Smitmrock

Un nou suport impulsat per la Diputacié de Barcelona se suma a la tasca que ja s'estd
duent a terme en collaboracié amb els ajuntaments, a través dels consells comarcals.
Es el suport i 'assisténcia de personal técnic per a tribunals i drgans en els processos de
selecci6, aixi com el disseny i Pelaboracié de les bases d’aquests processos; aquesta
acei6 esta focalitzada en perfils denginyeria | darquitectura.

Quant als processos per a l'estabilitzacié de I'ocupacié temporal, la Diputacié ha
realitzat també diverses actuacions de suport als governs locals, entre les quals
destaquen lanilisi de la temporalitat, el disseny del pla d'estabilitzacié i
I'assessorament juridic en recursos humans. Aixo ha suposat la revisio de 3.000
expedients de personal | una proposta de 868 places a estabilitzar per a més de seixanta
ajuntaments, coincidint amb aquells que disposen de menor estructura técnica o bé
amb aquells que tenen menys habitants.

SRACHLONIE

Més informacié a www.diba, de-talent

La Diputacié de Barcelona treballa per assolir els 17 Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) i desplega la seva accid de suport als governs locals de la provincia
dacord amb aquests ODS, que van ser proclamats per IAssemblea General de Nacions
Unides ] 25 de setembre de 2015 i formen part de I'Agenda global per a 2030.

https:/Awww.vilapress cat/articulo/municipios/2022-11-28/4088636-els-governs-locals-aposten-per-captacio-nou-talent
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Raco Catala
https://www.racocatala.cat/aparador/57606/governs-locals-aposten-captacio-nou-talent

Social.cat
https://www.social.cat/noticia/17847/els-governs-locals-aposten-per-la-captacio-de-nou-talent

Tot Cerdanyola
https://www.totcerdanyola.cat/actualitat/societat/els-governs-locals-aposten-per-la-captacio-de-nou-
talent 2175584102 amp.html

Tot Rubi
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