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Objectiu i context

Aquesta jornada s’emmarca dins de la filosofia 
de treball i l’essència que tracta el projecte 
transformador Treball, Talent i Tecnologia, 
centrant-se en l'efecte que comporta la 
progressiva digitalització i els avenços 
tecnològics sobre el mercat de treball.

Per abordar aquesta qüestió es debatrà entorn 
de dos temes fonamentals:

1. El permanent desequilibri entre l’oferta i la 
demanda de treball en ocupacions en procés 
de transició digital.

2. La necessitat de dissenyar nous models de 
governança on la col·laboració 
publicoprivada esdevé un element clau.

Públic destinatari

Professionals i personal directiu de 
l’administració local, càrrecs electes i 
empreses.
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Modera i condueix la sessió Karma Peiró, periodista.

9:30h Inici de l’acte: Projecció audiovisual.
El programa Treball, Talent i Tecnologia

9:45h Presentació institucional

Eva Menor, diputada presidenta de l’Àrea de 
Desenvolupament Econòmic, Turisme i Comerç 
de la Diputació de Barcelona.

10:00h Persones, tecnologia i món laboral. Estem 
preparats per al futur?

Albert Cañigueral, consultor i divulgador sobre 
els impactes de la tecnologia a la societat amb 
una perspectiva crítica constructiva.

Carme Pagès, professora dels Estudis 
d'Economia i Empresa i responsable d'Anàlisi i 
Prospecció del Mercat Laboral a la Universitat 
Oberta de Catalunya.

11:00h Pausa cafè

Agenda
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Cap a un model de governança basat en la
col·laboració publico privada. Experiències 
territorials del programa Treball, Talent i Tecnologia.

Éric Gómez, cap del Servei de Desenvolupament 
Econòmic i Ocupació del Consell Comarcal de l'Alt 
Penedès.

Eloi Montcada, director del Clúster Vitivinícola 
Català INNOVI.

Anna Monterde, cap de la Secció d'Orientació i 
Intermediació Laboral de Promoció Econòmica de 
l’Ajuntament de Sabadell.

Sergi Gil, cap del Servei de Cicles de Vida de 
l’Ajuntament de Sabadell.

Raquel Serra, coordinadora de la Mancomunitat de la 
Conca d’Òdena.

Guillem Vilanova, gerent de gestió de projectes de 
l’empresa InnovaPack.

Tecnologia i millora del talent.
Cadena de valor de negocis de 
l’alimentació i begudes.

ACTIUS + 60 VALLÈS.
Cadena de valor de negocis 
sociosanitària (Silver Economy).

CONCA TECH.
Cadena de valor de negocis del 
packaging i solucions gràfiques.

11:30h

12:30h Brain Hacking

Juanma González, professional de les Arts de la Sorpresa.
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Solucions locals per encaixar l’oferta i la demanda de 
treball. Experiències territorials del programa Treball, 
Talent i Tecnologia.

Upskilling, Reskilling i formació a mida per empreses.
Carlos Pereira, cap del Servei d’Empresa i Intermediació 
de Foment de Terrassa, Servei Local d’Ocupació de
l’Ajuntament de Terrassa.

Osona Digital Academy F5.
Judit Batriu, tècnica de promoció econòmica de Creacció.
Pep Campàs, responsable del VIT Vic Tecnologia
de Creacció.

Formació en modelat 3D.
Laura Laveda, directora del Servei d'Economia i Treball de 
l'Ajuntament d'Esplugues de Llobregat.

Foment de les vocacions al tèxtil-moda.
Àngel Remacha, director de Promoció Econòmica 
a l’Ajuntament de Mataró.

Cloenda

Javier Villamayor, coordinador de l’Àrea de 
Desenvolupament Econòmic, Turisme i Comerç de la 
Diputació de Barcelona.

CooperaTèxtil 4.0.
Cadena de valor de negocis del 
tèxtil-moda.

Tecno Talent Vallès.
Cadena de valor de negocis de 
la salut.

Impuls a la competitivitat a 
través del treball, la 
tecnologia i el talent.
Cadenes de valor de negocis 
de la salut i l'alimentació.

Talent i noves oportunitats.
Cadenes de valor de negocis 
del metall mecànic i 
l’agroindústria.

12:45h

14:00h
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Entitats i 
agents 
participants

Organitza

Projectes
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Sergi Gil
Diplomat en 
Educació Social i 
especialitzat en 
animació 
sociocultural i 
comunitària. Cap 
del Servei de Cicles 
de Vida de 
l’Ajuntament de 
Sabadell.

Ponents per ordre alfabètic
Judit Batriu
Tècnica de promoció 
econòmica de Creacció. 
Coordinadora de 
projectes ocupacionals i 
de desenvolupament de 
noves opcions 
formatives per a la 
generació del talent.

Albert 
Cañigueral
Explorador, 
consultor i 
divulgador sobre 
les transicions 
derivades de la 
digitalització a 
la societat.

Eloi Montcada
Director del Clúster 
Vitivinícola Català 
INNOVI. Enginyer 
agrònom i 
postgraduat en 
sostenibilitat i 
empresa i en Política 
Agrària Comunitària.

Pep Campàs
Tècnic de 
transformació 
digital de Creacció. 
Responsable del VIT 
(Espai de treball 
d’empreses de 
l’ecosistema 
digital).

Laura Laveda
Directora del Servei 
d’Economia i Treball de 
l’Ajuntament d’Esplugues 
de Llobregat. Llicenciada 
en Humanitats i Màster 
en Direcció de 
Màrqueting i Gestió 
Comercial.

Juanma González
Professional de les 
Arts de la Sorpresa. 
Llicenciat en 
Comunicació i 
graduat en Filologia 
anglesa. Als seus 
espectacles fusiona 
màgia, psicologia i 
suggestió. 

Anna Monterde
Cap de la secció 
d'orientació i 
intermediació 
laboral. Psicòloga i 
diplomada en 
Psicosocioeconomia.

Éric Gómez
Cap del Servei de 
Desenvolupament 
Econòmic i Ocupació 
del Consell 
Comarcal de l’Alt 
Penedès. Doctor en 
Història Econòmica i 
professor associat de 
la UB i UOC.
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Karma Peiró
Periodista 
especialitzada en 
Tecnologies de la 
Informació i la 
Comunicació (TIC) des 
de l'any 1995. Premi 
DonaTic, categoria 
Divulgació, 2019.

Raquel Serra
Psicòloga i gestora 
de projectes 
principalment en 
l’àmbit de promoció 
econòmica. 
Coordinadora de la 
Mancomunitat de la 
Conca d’Òdena.

Ponents per ordre alfabètic

Carme Pagès
Professora dels 
Estudis d'Economia i 
Empresa i 
responsable d'Anàlisi 
i Prospecció del 
Mercat Laboral a la 
Universitat Oberta de 
Catalunya.

Carlos Pereira
Cap del Servei 
d’Empresa i 
Intermediació de 
Foment de 
Terrassa. Àmplia 
experiència en el 
disseny i execució 
de programes 
ocupacionals.

Ángel Remacha
Llicenciat en 
Ciències del Treball. 
Postgrau en Direcció i 
Gestió Públiques. 
Màster en gestió i 
ordenació del comerç 
urbà. Director de 
Promoció Econòmica 
a l’Ajuntament de 
Mataró i coordinador 
de diversos projectes 
estratègics de ciutat.

Guillem Vilanova
Graduat en 
Administració i 
Direcció d’Empreses. 
Postgraduat en 
Govern i Direcció de 
la Petita i Mitjana 
Empresa. Gerent de 
gestió de projectes 
d’InnovaPack.
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El programa Treball, Talent i Tecnologia és un dels
22 projectes transformadors que formen part del pla
de mandat de la Diputació de Barcelona 2020-2023.

S’emmarca dins del pla de xoc per a la reactivació
econòmica i social dels municipis de la província de
Barcelona, impulsat arran de la crisi ocasionada per
la Covid-19.

OBJECTIUS
 Promoure el treball digne, la millora competencial

del talent local i el creixement econòmic
sostenible a través de la tecnologia.

 Impulsar la tecnologia i l’acompanyament a la
transició digital de persones, empreses i
institucions cap a un model socioeconòmic
sostenible, inclusiu, solidari i igualitari.

 Millorar les competències digitals de les persones
en situació d’atur, ocupades i inactives, així com
incrementar la participació de col·lectius
vulnerables (dones, joves, persones aturades de
llarga durada) en ocupacions industrials,
científiques i/o tecnològiques.

TREBALL, TALENT I TECNOLOGIA

“La tecnologia no és un objectiu en 
si mateixa, és una palanca per al 
progrés d’un país, però 
especialment una palanca per 
millorar capacitats, creativitat i 
productivitat de les persones”

Anton Costas, 
President del Consell 
Econòmic i Social del 
Govern d’Espanya
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El programa Treball, Talent i Tecnologia es caracteritza per....

contribuir a la millora de l’ocupabilitat de les persones i de la 
competitivitat de les empreses a través de la tecnologia.

Una política 
pública 
local que 
s’alinea amb 
3 ODS

La 
tecnologia 
és l’eix 
vertebrador

#Cap
Municipi
enrere

310 ajuntaments

10MEUR

2021-2022

Bestreta 100%

La covid19 ha posat en 
evidència l’important 
dèficit tecnològic dels 
actius de l’economia i la 
necessitat ineludible 
d’apostar per la 
digitalització del model 
productiu i lluitar contra 
la bretxa tecnològica.

Persones, 
empreses i 
territori

4 línies estratègiques:

→ Anàlisi i diagnosi 
(territorial)
→ Aliances 
estratègiques
→ Les persones 
→ Les empreses
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Aproximació als efectes transformadors del programa

Reducció de la bretxa tecnològica de les 
persones i empreses i el foment de les 
vocacions STEM entre el jovent

6

Anàlisi de les dinàmiques productives i 
laborals del territori a través del mapeig 
de les cadenes de valor de negocis i la 
identificació d’empreses tractores

2

Desenvolupament d’estratègies de 
col·laboració publicoprivada com a 
palanques d’innovació i de creació de 
valor públic i privat

3

La superació de l’enfocament clàssic de 
les Polítiques Actives d’Ocupació (PAO)4

Definició d’un nou model de Governança
de les polítiques de promoció econòmica 
i ocupació

5

Increment de la concertació territorial 
que ha reforçat l’acció supramunicipal1

Superació de la frontera territorial de 
col·laboració establint acords entre 
diferents entitats locals amb cadenes de 
valor de negocis similars

7

Construcció d’un sentiment identitari a 
través de la marca TTT8

Increment de la presència a xarxes 
socials i altres plataformes, fet que ha 
permès arribar a un major volum de 
població i empreses

9

Enfortiment del paper de la DIBA com a 
entitat tractora i anivelladora dels 
desequilibris territorials

10
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Coneix alguns dels recursos que la DIBA posa a disposició de les entitats locals

Guia de treball 
per al desenvolupament
del programa

Butlletí electrònic per 
conèixer a fons 
les experiències 
territorials

Audiovisuals per 
promoure les vocacions 
STEM dels i les joves

Test per mesurar 
el nivell de competències 
digitals per evidències

Formació especialitzada 
per als equips 
tècnics locals
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Que no se t’escapi!
Us espai perquè t'enduguis les idees més interessants de la jornada
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diba.cat/ttt
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