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Programa de primera experiéncia professional en les administracions
publiques per a la contractacié de persones joves aturades — convocatoria
2023

Sector: Ocupacio

Descripcio: La finalitat d’aquest programa és la contractacid, en la modalitat de
contracte per a l'obtenci6 de la practica professional, de les persones joves
destinataries com a mitja d'adquisicié de primeres experiéncies professionals en les
administracions publiques, aixi com de competéencies i habilitats socials i
professionals.

Linies de contractacio:

1. Ocupacions verdes.
2. Competéncies digitals.
3. Ocupacio general.
Organ convocant: Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya.

Termini per a la presentacié de les sol-licituds: Del 25 de juliol i fins el 6 de
setembre del 2023.

Beneficiaris: Poden ser beneficiaries de la subvencio les seglents entitats, que
contractin persones joves treballadores aturades, majors de 16 i menors de 30 anys:

a) Els organs de l'administracié de la Generalitat de Catalunya i els seus
organismes publics vinculats o dependents.

b) Les altres entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya, entre
les quals s'inclouen les entitats del seu sector public institucional, les
universitats publiques del sistema universitari de Catalunya i les seves entitats
dependents que formin el sector public de cada universitat, i altres entitats de
dret public que per atribucié legal o reglamentaria pertanyin al sector public
de la Generalitat de Catalunya.

c) Les corporacions locals catalanes i/o entitats dependents o vinculades a
aquestes.

Persones destinataries: Les persones que siguin contractades hauran de ser
desocupades inscrites com a demandants d'ocupacié en el Servei Public d'Ocupacié
de Catalunya, joves més grans de 16 i menors de 30 anys. A més, hauran de complir
els requisits per a formalitzar un contracte en practiques. Aquests requisits s'hauran
de complir a I'inici del contracte.

Tipus de convocatoria: Concurréncia no competitiva.
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Actuacions subvencionables:

e Costos salarials, incloent la cotitzacio per tots els conceptes a la Seguretat
Social. D'acord amb el que s'estableix a I'article 11.3.i) del text refés de la Llei
de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de
23 d'octubre, la remuneracié de la persona contractada en practiques sera la
fixada al conveni col-lectiu aplicable en I'empresa per a aquest contracte o, en
el seu defecte, del grup professional i nivell retributiu corresponent a les
funcions desenvolupades i en cap cas podra ser inferior a la retribucié minima
establerta per al contracte per a la formacio en alternanca ni al salari minim
interprofessional en proporcio al temps de treball efectiu.

Termini d'execucid: Les actuacions subvencionables es poden iniciar a partir de la
data de resoluci6 d'atorgament i fins el 31 de gener de 2024, i han de finalitzar com
a maxim el 30 de gener de 2025.

Requisits:
e La durada del contracte sera de 12 mesos.
e Segons el nombre de contractes a sol-licitar, la distribucié prevista és la segient:

0 En cas de sol-licitar un o dos contractes, com a minim un haura de ser de la
linia a), ocupacions verdes, segons s'especifica a I'annex 2 de la Resolucio,

o b), competéncies digitals, segons s'especifica a I'annex 3 de la Resolucio.

0 En cas de sol-licitar tres o quatre contractes, com a minim dos hauran de ser
de la linia a) o de la linia b). o En cas de sol-licitar cinc contractes o més es
distribuiran de la seglient manera:

e Minim de 20% es destinara a la linia d’ocupacions verdes.

e Minim de 20% es destinara a la linia d’ocupacions en competéncies
digitals.

* Un maxim del 60% per a la linia d’ocupacio general.

* En el suposit que una entitat presenti més d'una sol-licitud, es tindra en consideracié
i es valoraran de forma conjunta el nombre total de contractacions als efectes de
donar compliment a aquest requisit.

e Cada entitat podra sol-licitar un nombre maxim delO contractes, tret dels
Departaments de la Generalitat, que podran sol-licitar un maxim de 10 contractes

cadascun d'ells.

Financament:

L'assignacio6 total d'aquesta convocatoria és de 9.408.890,08 euros.

Es distribuira per moduls de la segiient manera:



Unitat Next Diba
o e Coordinaci6 de Cooperacio i Assisténcia Local

Projectos locals, participacis Area de Presidéncia
ialiances per a la recuperacia

e Modul A: El modul ascendira a 1.783,83 euros per persona contractada en els
grups de cotitzacio de la Seguretat Social 9 al 5, tots dos inclusivament, i mes
de contractaci6 (21.405,96 euros per any de contractacio).

e Modul B: El modul ascendira a 2.675,74 euros per persona contractada en els
grups de cotitzacio de la Seguretat Social 4 a 1, tots dos inclusivament, i mes
de contractacio (32.108,88 euros per any de contractacio).

D'acord amb aix0, I'import d'aquesta subvencié a concedir es calculara en funcié de
les previsions recollides en el projecte presentat del nombre de persones a contractar,
els mesos de contractacié de cadascuna d'elles i el modul segons el grup de cotitzacié
de la Seguretat Social que correspongui abans assenyalat.

+ informacio:

Bases Reqguladores

Modificacié Bases Reguladores

Convocatoria 2023

Component 23 del PRTR

Segona modificacié de bases reqguladores



https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=917167
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=938045
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/index.html?documentId=965731
https://planderecuperacion.gob.es/politicas_y_componentes/componente-23-nuevas-politicas-publicas-para-un-mercado-de-trabajo-dinamico-resiliente-e-inclusivo
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/9060/2003638.pdf

