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ANUNCI

Actualitzacio de la classificacioé i altres determinacions relatives als ens
dependents o vinculats de la Diputacié de Barcelona que constitueixen el seu
sector public (exp. num. 2021/12828)

El Ple de la Diputacié de Barcelona, en sessié de 22 de desembre de 2022, va aprovar
un dictamen (num. 181/2022), el text integre del qual és el seglent:

“I. JUSTIFICACIO DEL DICTAMEN

El Ple de la corporacid, en sessido de 29 de setembre de 2022, adopta un Acord
mitjangant el qual es resolia aprovar els criteris definidors dels drgans o llocs de treball
de personal directiu professional dels ens que integren el sector public de la Diputacio
de Barcelona i encomana diverses actuacions per a la seva implementacio. La finalitat
del referit dictamen és la de poder disposar d’'una analisi de les funcions dels llocs de
treball dels diversos ens que integren el sector public de la Diputacid, per a determinar
quins han de ser classificats com de personal directiu professional.

Per a dur a terme I'encarrec previst a I'Acord plenari de 29 de setembre de 2022, els
serveis afectats de la Coordinacié de I'Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis
Interns i els de la Secretaria General; han adoptat el seglent pla de treball:

1. En primer lloc, fer una revisié de les diferents opinions expressades i formular
consultes juridiques en relacid amb la figura del personal directiu professional,
ateses la incidéncia de les diverses previsions normatives de la legislacié basica
i 'autondmica, aixi com els pronunciaments jurisprudencials.

2. En segon lloc, a la vista de la revisio i les consultes juridiques efectuades, la
Direcci6 dels Serveis de Recursos Humans; elaborara un informe que, tenint en
compte les consideracions contingudes a l'acord plenari de 29 de setembre de
2022, formulara la proposta sobre la classificacié dels llocs de treball de personal
directiu professional dels ens que conformen el sector public de la Diputacié de
Barcelona, els nivells retributius corresponents d’acord amb [I'estructura
retributiva vigent a la Diputacié de Barcelona i els seus requisits de provisio.

3. En tercer lloc, i prenent en consideracié l'informe emés per la Direccidé dels
Serveis de Recursos Humans, la Secretaria General procedira a I'estudi dels
vigents estatuts dels ens que conformen el sector public de la Diputacié de
Barcelona als efectes de determinar les modificacions que siguin necessaries
(acord plenari de 29.9.2022, apartat tercer, primer incis).
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El mateix Acord plenari de 29 de setembre de 2022 també estableix que, dins 'estudi
que de manera global inclogui I'analisi de la funcié directiva professional del sector
public de la Diputacio de Barcelona, inclogui, en alldo que sigui necessari, els acords de
classificacio de les entitats del sector public, adoptats pel Ple de la Diputacio de
Barcelona en sessio de 30 d’octubre de 2014, i altres de posteriors, el darrer dels
quals en la sessio de 30 de juny de 2021, i de qualsevol altra regulacié vigent que
pugui veure’s afectada, tot prenent com a referéncia la vigent estructura retributiva de
la Diputacio de Barcelona (apartat tercer, incisos segon i tercer).

Doncs bé, mentre es realitzen els estudis compresos als punts 1 a 3 precedents, i
sobre la base dels estudis i analisis ja realitzats, el detall dels qual s’especificara més
endavant, s’estima procedent actualitzar els acords de classificacié acabats de referir,
unicament pel que fa a la quantia maxima de la retribucié total a percebre per les
persones que, mitjiangant un contracte laboral d’alta direccié o un contracte mercantil,
ocupin els llocs directius dels ens classificats a I'acord adoptat pel Ple, num. 135, en
sessio de 30 d’octubre de 2014, i successius, sense proposar, de moment, cap altra
modificacio de les previsions contingudes en els referits acords, ja que; els altres
aspectes continguts en els mateixos, poden quedar afectats pel que es derivi dels
estudis previstos i encara no finalitzats.

D’altra banda, la rad que justifica proposar en aquests moments I'adequacié de la
quantia maxima de la retribucio total a percebre per les persones que, mitjangant un
contracte laboral d’alta direccid, o un contracte mercantil, ocupin els llocs directius dels
ens classificats en els repetits acords de classificacié de les entitats del sector public
de la Diputacié de Barcelona, adoptats pel Ple num. 135 en sessi6 de 30 d’octubre de
2014, i altres de posteriors, el darrer dels quals el num. 131 en sessi6 de 30 de juny de
2021, és que s’ha constatat que, actualment, la quantia referida en aquests acords no
abasta totes les possibilitats dels nivells de I'estructura retributiva de la Diputacié de
Barcelona i assignats mitjancant les corresponents relacions de llocs de treball.

Per tal de garantir, doncs, que la naturalesa funcionarial, laboral o mercantil, no afecti
les retribucions totals assignades al lloc directiu de que es tracti i, per tant, reconduint
I'assignacio de les retribucions d’aquests llocs de treball a la que es derivi de la seva
analisi funcional, es proposa I'adequacié de la quantia maxima de la retribucio total a
percebre per les persones que, mitjangant un contracte laboral d’alta direccié o un
contracte mercantil, ocupin els dits llocs de treball, en els termes que consten a
I'apartat quart de la part dispositiva i a I'lnforme de la Direccié de Serveis de Recursos
Humans que consta a I'expedient

Il. ANTECEDENTS SOBRE EL SECTOR PUBLIC DE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA

1. El Ple de la Diputacié de Barcelona, per acord adoptat en sessié de 30
d’octubre de 2014 (AP 135/14), va aprovar per unanimitat la classificacié en
grups, la fixacié del nombre maxim de membres dels organs de govern i
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administracié, aixi com la fixacié de les retribucions del personal d’alta
direccié del sector public local de la Diputacié de Barcelona, en
compliment del que disposa la disposicié addicional 12a de la Llei 7/85, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local (LBRL), la qual va ser introduida
per larticle 1r, apartat 37, de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacio i sostenibilitat de I'’Administracio local.

. El referit acord plenari num. 135/14 va ser modificat per acord del Ple de la

corporacio adoptat en sessié de 20 de novembre de 2014 (AP 152/14).
Aquest acord s’aprova amb l'objecte, en primer lloc, d’afegir un apartat 4t.bis
a la part resolutoria de 'acord plenari num. 135/14, el qual fixa el nombre
maxim de membres dels organs de govern i administracié de la Fundacio
Privada Institut d’Humanitats de Barcelona; en segon terme, amb la finalitat de
modificar I'apartat nové de la part resolutoria d’aquest, en el sentit de
rectificar 'error material derivat d’'una referéncia erronia a I'apartat 3 de I'acord,
que realment havia de fer al-lusié al seu apartat vuité, aixi com fer esment a la
data d’entrada en vigor dels contractes laborals d’alta direccio i el contracte
mercantil del conseller delegat de la Xarxa Audiovisual Local, SL (XAL) a
efectes de la fixacio del seu régim retributiu; i, finalment, amb vista a modificar
'apartat onzé de la seva part resolutoria, en el sentit de rectificar I'error
material derivat d’'una referéncia també errdnia a I'apartat 3 de l'acord, que
igualment havia de fer al-lusié al seu apartat vuite.

. En sessi6 de 14 de maig de 2015, el Ple de la Diputacié de Barcelona va

adoptar I'acord numero 93/15, pel qual es ratifica I'acord adoptat pel Consell
General del Consorci de Comunicacioé Local (CCL), de 26 de marg de 2015,
d’aprovacié de la dissolucié i liquidacié inicial del Consorci, el text complet
del qual va ser publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB)
de 8 de juny de 2015. Amb posterioritat, un cop ratificat per tots els ens
consorciats, I'avantdit acord de dissolucio i liquidacio inicial del Consorci va
esdevenir definitiu, amb efectes de 31 de marg de 2015 (BOPB de 2 de maig
de 2019).

. La tercera modificacio de I'acord plenari num. 135/14 es va operar a través de

'acord del Ple adoptat en sessi6 de data 31 de marg de 2016 (AP 43/16), el
qual modifica l'apartat vuité de l'acord de Ple nuam. 135/14, parcialment
modificat per I'acord de Ple num. 152/14, amb la finalitat d’incorporar les
modificacions relatives al personal d’alta direccié del Consorci del Centre de
Cultura Contemporania de Barcelona (CCCB), fixar les retribucions brutes
anuals i la distribucio dels llocs del treball de la Direccié de l'Institut del Teatre i,
finalment, modificar els llocs de treball d’alta direccio de la XAL, SL, i fixar la
seva distribucid i retribucions brutes anuals. En aquest sentit, i als efectes que
resulten d’interés al present dictamen, 'apartat Segon. m) de I'acord de Ple
numero 43/16, disposa:
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“Les retribucions brutes anuals de la Direccié de I’Area d’Estratégia de
la Xarxa Audiovisual Local, SL, es fixen en 64.000€ incloent en el seu
cas les retribucions en espécie. Dita retribucié bruta es divideix en:
retribucié basica, que es fixa en 47.000€, i la retribucio6 complementaria
en 17.000€, dels quals 2.000 € corresponen al lloc de treball i la resta
quedara fixada basant-se en els objectius que es fixen en 15.000€. Dita
retribucio bruta es divideix en 14 mensualitats de quantia igual, llevat dels
15.000€ corresponents a la retribuci6 complementaria per objectiu que
se li abonara, en el seu cas, amb caracter mensual. Aquest lloc de treball,
en el moment de I'adopci6 del present acord, esta vacant’.

5. La seglent alteracié de I'acord plenari num. 135/14, parcialment modificat pels

acords del Ple num.152/14, 93/15 i 43/16, es va produir arran de I'extincié de
les societats (classificades en el grup 3 del sector public de la corporacio)
Compaiia de emisiones y publicidad, S.A, dissolta per acord de la seva
Junta General de 16 de desembre de 2014 (elevat a public el 4 de marg de
2015) i la liquidada per acord de 21 de juliol de 2016 (elevat a public el 24
d’octubre de 2016), i Bergueda Iniciatives de Desenvolupament, SL,
dissolta per acord de la seva Junta General de 30 de juny de 2015 i acordada
la seva cancel-lacid al Registre del sector public local de Catalunya per
resolucié de la Direccié General d’Administracié Local de 12 de desembre de
2016.

. Posteriorment, I'acord plenari nim. 135/14, parcialment modificat pels acords

del Ple nimero 152/14, 93/15 i 43/16, va tornar a ser alterat mitjangant 'acord
del Ple de la corporacié adoptat en sessio de 20 de juliol de 2017 (AP
120/17), relatiu a la desadscripcié del Consorci de la Colonia Guell -el qual
resta adscrit al Consell Comarcal del Baix Llobregat, en resultar efectiva la
reforma estatutaria aprovada inicialment i publicada al BOPB de 18.10.17- del
sector public de la Diputacioé de Barcelona, acord aquest que, en l'apartat 1r de
la seva part resolutiva, disposa:

“Primer.- DEIXAR SENSE EFECTE /l'adscripci6 del Consorci de la
Colonia Gliell del sector public de la Diputacié de Barcelona, que fou
classificat en el grup 3, mitjiangant els acords adoptats pel Ple de la
Diputacié de Barcelona 135/14, de 30 d’octubre de 2014 i 152/14, de 20
de novembre de 2014”.

. En data 1 d’abril de 2018, segons es despren de la consulta, la qual consta a

I'expedient, efectuada a I'lnventari d’entitats del sector public estatal, autonomic
i local previst a I'article 82 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, dependent de la Intervencié General de 'Administracié de I'Estat,
I'Associacié Arc Llati, classificada en el grup 3 del sector public de la
Diputacié de Barcelona per l'avantdit acord plenari de la corporacié num.
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10.

135/14, va passar a restar adscrita al sector public de la Diputacid de
Tarragona.

En el mateix sentit a l'indicat en I'antecedent 6, I'acord plenari num. 135/14,
parcialment modificat pels acords de Ple nimero 152/14, 93/15, 43/16 i 120/17,
va ser alterat novament per I'acord del Ple de la corporacié adoptat en
sessio de 29 de novembre de 2018 (AP 146/18), pel qual es ratifica la
modificacié dels Estatuts del Consorci per al Tractament de Residus Solids
Urbans del Maresme, aprovada inicialment per la seva Junta General el 10
d'octubre de 2018, i el qual, en l'apartat tercer de la seva part resolutiva,
disposa:

“Tercer.- DEIXAR SENSE EFECTE /Iadscripcio del Consorci per al
Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme del sector public de la
Diputacié de Barcelona, aixi com, en allo que afecta a aquest Consorci,
l'acord de classificacio en el grup 1 adoptat pel Ple de la Diputacié de
Barcelona en sessio de data 30 d’octubre de 2014 (AP 135/14), ates que,
en aplicacié dels apartats anteriors, la modificacié dels Estatuts de
I'esmentat Consorci i, concretament, el seu article 6, determinen la seva
adscripcio a 'Ajuntament de Matard’.

També en sessio de 29 de novembre de 2018, el Ple de la Diputacio de
Barcelona adopta I'acord nam. 148/2018 -publicat al BOPB de 5 de desembre
de 2018, pel qual es va aprovar inicialment la dissolucié de I'organisme
autonom de la corporacié Fundacio Publica Casa de Caritat, amb efectes
31 de desembre de 2018, moment a partir del qual la Diputacié de Barcelona el
succei universalment en tots els seus béns, drets i obligacions. Transcorregut
el periode d’informacié publica de I'expedient indicat en I'acord de dissoluci6
inicial, aquesta esdevingué definitiva en data 22 de gener de 2019 (DOGC de 4
de febrer de 2019).

Posteriorment, I'acord plenari num. 135/14, parcialment modificat pels acords
de Ple numero 152/14, 93/15, 43/16, 120/17, 146/18 i 148/18, va tornar a ser
alterat per I'acord del Ple de la corporacié adoptat en sessio de 28 de
febrer de 2019 (AP 17/19), el qual modifica novament el seu apartat vuité,
relatiu a la fixacio de les retribucions del personal d’alta direccié del sector
public local de la Diputaciéo de Barcelona, amb la finalitat de reflectir, en
relaci6 amb el Consorci del Centre de Cultura Contemporania de
Barcelona (CCCB), I'amortitzacié dels llocs de treball de Cap de I'Area
d’Exposicions i Activitats Culturals i Cap de I'Area de Debats i la creaci6 dels
llocs de treball de Cap del Servei d’Exposicions i Cap del Servei de Debats i
Cap del Servei de Mediacio, i, en relaciéo amb la Xarxa Audiovisual Local, SL
(XAL), contemplar el canvi de nom del lloc de treball de Responsable
d’assumptes digital media, que passad a denominar-se Cap de [I'Area
d’'Operacions.
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12.

13.

Altrament, mitjangant aquest acord plenari num. 17/19 es van aprovar, en
aplicacié de la disposicid addicional 122 de la LBRL, els limits i les
caracteristiques dels contractes del personal laboral subjectes al régim
especial d’alta direccié corresponents als llocs de treball de Cap del Servei
d’Exposicions del CCCB, Cap del Servei de Debats del CCCB, Cap del Servei
de Mediaci6 del CCCB, Cap de I'Area d’Operacions de la XAL.

La seglent modificacié de I'acord plenari num. 135/14, parcialment modificat
pels acords de Ple numero 152/14, 93/15, 43/16, 120/17, 146/18, 148/18 i
17/19, s’opera mitjancant I’acord del Ple nimero 129/19, adoptat en sessi6
de 31 d’octubre de 2019, pel qual s’acorda classificar -apartat Segon de la
seva part dispositiva-, en base a les previsions de la disposicié addicional 122
de la LBRL, el Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat en el grup 2 de
les entitats vinculades o dependents de la Diputacio de Barcelona, tot entenent
modificat el punt 4 de I'apartat Primer. C) de la part dispositiva de I'acord del
Ple de la corporacié adoptat en sessié de 30 d’octubre de 2014 (AP 135/14),
pel qual es classifica el Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat en el grup 3
de les entitats vinculades o dependents de la Diputacié de Barcelona.

La darrera afectacié de I'acord plenari num. 135/14, parcialment modificat pels
acords de Ple numero 152/14, 93/15, 43/16, 120/17, 146/18, 148/18, 17/19 i
129/19, ha tingut lloc arran de l'aprovacié de la modificacié dels Estatuts del
Consorci del Parc del Foix i del seu canvi d’adscripcié del sector public de
'Ajuntament de Castellet i la Gornal al de la Diputacié de Barcelona,
modificacié aquesta que va ser aprovada inicialment per 'Assemblea General
del Consorci el 21 de juliol de 2020 (BOPB de 29 de juliol de 2020 i DOGC de
6 dagost de 2020), elevada a definitiva en abséncia d’al-legacions,
reclamacions o suggeriments el 10 de setembre de 2020, ratificada pel Ple de
la Diputacié de Barcelona en sessié de 26 de novembre de 2020 (AP 152/20) i
per la resta d’ens consorciats (Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, en
sessio plenaria de 26 d’octubre de 2020, Ajuntament de Castellet i la Gornal en
sessio plenaria de 29 d’octubre de 2020 i Fundacié Abertis en sessio del seu
patronat de 22 de gener de 2021), i que va entrar en vigor amb la publicacié de
la seva aprovacié definitiva en el BOPB de 9 de febrer de 2021 (amb anunci de
referéncia al DOGC de 4 de marg de 2021).

En la sessi6é plenaria de 30.6.2021 s’adoptaren els acords relatius a donar-se
per assabentat de linici de les actuacions sobre I’actualitzacié de la
classificacié dels ens dependents o vinculats de la Diputacié de
Barcelona que constitueixen el seu sector public, la creacié de la
Comissid técnica d’estudi i analisi de sector public de la Diputacio de
Barcelona i la creacié del lloc de treball de cap del servei Digital-Lab de
personal laboral d’alta direccio en el Consorci del Centre de Cultura
Contemporania de Barcelona (CCCB), aixi com notificar-ho a les entitats
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del sector public de la Diputacié (AP 131/21, publicat en el BOPB de
14.7.2021).

14.El Ple

de la Diputacio de Barcelona, en la sessi6 celebrada el 29.9.2022, va

adoptar els acords d’aprovar els criteris definidors dels 6rgans o llocs de
treball de personal directiu professional dels ens que integren el sector
public de la Diputacié de Barcelona i encomanar la realitzacio de diverses
actuacions per a la seva implementacio (AP 125/22).

15. Congruentment amb les disposicions dels acords esmentats en els apartats
anteriors, la relacid actualitzada d’entitats que integren el sector public de la
Diputacié de Barcelona és la seguent:

ORGANISMES AUTONOMS LOCALS:

1.
2.
3.

ORGANISME DE GESTIO TRIBUTARIA (Grup 1)
INSTITUT DEL TEATRE (Grup 1)
PATRONAT D’APOSTES (Grup 1)

SOCIETATS MERCANTILS:

4,

XARXA AUDIOVISUAL LOCAL, S.L. -XAL- (Grup 1)

CONSORCIS:

5.

1.

12.
13.
14,
15.

16.

CONSORCI DEL CENTRE DE CULTURA CONTEMPORANIA DE
BARCELONA -CCCB- (Grup 1)

CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE
BARCELONA (Grup 1)

CONSORCI DEL CENTRE DE DOCUMENTACIO | MUSEU TEXTIL DE
TERRASSA (Grup 2)

CONSORCI DEL PATRIMONI DE SITGES (Grup 2)

CONSORCI DEL PARC AGRARI DEL BAIX LLOBREGAT (Grup 2)

.CONSORCI DESTUDIS, MEDIACIO | CONCILIACIO DE

L’ADMINISTRACIO LOCAL -CEMICAL- (Grup 3)

CONSORCI UNIVERSITAT INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO DE
BARCELONA, CENTRE ERNEST LLUCH -CUIMPB- (Grup 3)
CONSORCI DEL PARC DE LA SERRALADA DE MARINA (Grup 3)
CONSORCI DEL PARC DEL FOIX (Grup 3)

CONSORCI DEL PARC DE LA SERRALADA LITORAL (Grup 3)
CONSORCI DE L'ESPAI NATURAL DE LES GUILLERIES-
SAVASSONA (Grup 3)

CONSORCI INSTITUT DE CIENCIES POLITIQUES | SOCIALS —ICPS-
(Grup 3)
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FUNDACIONS i INSTITUCIONS SENSE ANIM DE LUCRE

17. FUNDACIO DEMOCRACIA | GOVERN LOCAL (Grup 3)

18. FUNDACIO PRIVADA INSTITUT D’HUMANITATS DE BARCELONA
(Grup 3)

19. FUNDACIO PRIVADA PALAU (Grup 3)

16. Una vegada detallats els antecedents anteriors, cal consignar les darreres
actuacions dutes a terme i les consideracions seguents:

a)

En primer terme, els treballs d’analisi de les funcions que integren els
diversos llocs de treball directius dels ens que composen el sector public de
la Diputacio de Barcelona, un avang dels quals serveixen per fonamentar
els acords proposats mitjangant el present Dictamen, d’acord amb l'informe
gue consta a I'expedient.

En segon terme, I'aprovacio inicial del Pressupost General de la Diputacio
de Barcelona i dels seus organismes autonoms i els estats de previsié de
despeses i ingressos de la societat mercantil Xarxa Audiovisual Local, SL.
(XAL), adoptada pel Ple en la sessié celebrada el 24.11.2022 (AP
162/2022, publicat al BOPB de 25.11.22), expedient del qual ha estat
sotmés al ftramit d'exposici6 al public fins el 20.12.2022
(https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-

seu/inf_eco fin/Pressupost/PT _Land lInicial.asp), i que inclou la referéncia
als pressuposts dels consorcis del sector public de la Diputacid, que han
estat aprovats amb anterioritat a la data de la sessid plenaria abans
esmentada.

En tercer terme, la conveniéncia de procedir a I'actualitzacié de la
classificaci6 dels ens del sector public, aixi com de les altres
determinacions que en el moment present son susceptibles de ser fixades,
tot aixd amb vista a la seva clarificacio i a I'imminent inici de I'exercici 2023.

lll. FONAMENTS JURIDICS

1.

La disposicid addicional dotzena (DA 12%) de la LBRL, en la seva redaccio
donada per la LRSAL, regula les retribucions dels contractes mercantils i
d’alta direccio del sector public local i el nombre maxim de membres dels
organs de govern d’aquests, aixi com els acords a adoptar pels plens de
les corporacions locals als quals es trobin adscrits els ens del seu respectiu
sector public.

En aquest sentit, les disposicions normatives que es detallaran contenen les
determinacions que es corresponen amb les competéncies de la Diputacio
de Barcelona, la concrecié de les quals sén les seguents:
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21.

2.2.

L’apartat 2n de la DA 122 de la LBRL disposa que correspon al Ple de
les corporacions locals classificar les entitats vinculades o
dependents d’aquelles que integren el sector public local en tres
grups, atenent al seu volum o xifra de negoci, el nombre de treballadors,
la necessitat o no de finangament public, el volum d’inversié i les
caracteristiques del sector en qué desenvolupa dites activitats.

La classificacié de les entitats esmentades en tres grups determina el
nivell en qué cada entitat es situa a efectes d’establir el nombre maxim
de membres del consell d’administracié i dels 6rgans superiors i de
govern de cada entitat, aixi com la seva estructura organitzativa amb
fixacié del nombre minim i maxim de directius i la quantia maxima
de la retribucié total, amb determinacié del percentatge maxim del
complement de lloc i del complement variable, en els contractes
mercantils i laborals d’alta direccio.

Al respecte, cal recordar que I'apartat 4t de la DA 122 de la LBRL disposa
que el nombre maxim de membres dels consells d’administracié i 6rgans
superiors de govern o administracié de les entitats vinculades o
dependents d’aquelles que integren el sector public local no podra
excedir de:

a) Grup 1: 15 membres
b) Grup 2: 12 membres
c) Grup 3: 9 membres

Aix0 no obstant, sobre els limits assenyalats cal tenir en compte que:

a) la Junta General de la societat de capital integrament local XAL,
SL, estara composta pels 51 membres de ple dret que
constitueixen el Ple de la Diputaciéo de Barcelona, com a maxim
organ representatiu, en compliment del que disposa l'article 257.1.a
del Text Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

b) I'assemblea general, organ plenari superior o equivalent dels
consorcis en qué el nombre de membres consorciats superi les
xifres de 15, 12 i 9, respectivament, en funcié dels tres grups
assenyalats, el limit sera el que es correspongui amb el nombre
de membres, tot aixdo en aplicacié dels articles 114.b) de la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i 317.2 del Reglament
d’obres, activitats i serveis (ROAS), aprovat pel Decret 179/1995, de
13 de juny, en el sentit que s’ha de garantir la representaci6 de totes
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les entitats consorciades en el maxim organ de govern i que I'érgan
decisori superior ha d'estar integrat per representants de tots els
membres consorciats, respectivament.

c) En les fundacions, el Patronat com a organ rector ha de tenir el
nombre de membres que fixin els seus estatuts, tot aixd de
conformitat amb el que es regula per la Llei catalana 4/2008, de 24
d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones
juridiques.

3. Les previsions normatives relatives a les retribucions del personal amb contracte
mercantil o d’alta direccio dels ens que formen part del sector public de la
Diputacio de Barcelona, que es corresponen amb les competéncies d’aquests
ens, les quals seran exercides en el marc dels limits fixats pel Ple de la
Diputacio de Barcelona, son les seguents:

3.1.

3.2.

3.3

L’apartat 1r de la DA 122 de la LBRL estableix que les retribucions del
personal amb contracte mercantil o d’alta direccié dels ens, consorcis,
societats i fundacions que conformen el sector public local es
classifiquen, exclusivament, en basiques i complementaries. En aquest
sentit, 'avantdita disposicié assenyala que les retribucions basiques ho
son en funcié de les caracteristiques de I'entitat i inclouen una retribucié
minima obligatoria assignada a cada maxim responsable, directiu o
personal contractat, i que les retribucions complementaries comprenen
un complement del lloc de treball i un complement variable, amb el
benentés que el complement de lloc de treball retribueix les
caracteristiques especifiques de les seves funcions o llocs directius, i el
complement variable retribueix la consecucié d’'uns objectius préviament
establerts.

Els apartats 3ri 5¢ de la DA 122 de la LBRL estableixen, respectivament,
que en cas que es rebin retribucions en espécie, aguestes computaran
als efectes de complir els limits maxims de la quantia de la retribuci6 total,
la qual no podra superar els limits fixats anualment en les lleis de
pressupostos generals de I'Estat (apartat 3r), i que s’haura de recollir
anualment en la memoria d’activitats de la corresponent entitat (apartat
5¢).

Les previsions contingudes a [larticle 85bis.1 de la LBRL. Més
concretament, les lletres b) i €) que regulen el regim de nomenament del
personal directiu dels organismes autdonoms i les entitats publiques
empresarials, aixi com pel que fa a la determinacio i la modificacio de les
condicions retributives d’aquest personal.
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4. Al seu torn, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
regula, amb caracter basic, 'anomenat sector public institucional. En primer
terme, al precepte seguent:

“Article 81

Principis generals d’actuacio

1. Les entitats que integren el sector public institucional estan sotmeses
en la seva actuacié als principis de legalitat, eficiéncia, estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, aixi com al principi de
transparencia en la seva gestio. En particular, se subjecten en materia de
personal, inclos el laboral, a les limitacions previstes a la normativa
pressupostaria i a les previsions anuals dels pressupostos generals.

2. Totes les administracions publiques han d’establir un sistema de
supervisido continua de les seves entitats dependents, per tal de
comprovar la subsisténcia dels motius que en van justificar la creacio i la
seva sostenibilitat financera, i que ha d’incloure la formulacié expressa de
propostes de manteniment, transformacioé o extincio.

3. Els organismes i les entitats vinculats o dependents de
I’Administracié autonomica i local es regeixen per les disposicions
basiques d’aquesta Llei que els siguin aplicables, i en particular, pel que
disposen els capitols | i VI i els articles 129 i 134, aixi com per la
normativa propia de '’Administracié a la qual s’adscriguin.”

Aquesta regulacio basica es completa amb la dels articles 82 i 83, en virtut dels
quals, en sintesi, es configura I'lnventari d’entitats del sector public estatal,
autonomic i local com un registre public administratiu que garanteix la
informacio publica i 'ordenacio de totes les entitats integrants del sector public
institucional, independentment de quina sigui la seva naturalesa juridica, aixi
com les determinacions que regeixen sobre la inscripcié d’aquestes entitats,
la qual té caracter obligatori.

IV. VIRTUALITAT JURIDICA DE LA DISPOSICIO ADDICIONAL DOTZENA DE LA
LLEI 7/1985, DE 2 D’ABRIL, REGULADORA DE LES BASES DE REGIM
LOCAL EN RELACIO AMB ELS ACORDS ADOPTATS PEL PLE DE LA
DIPUTACIO DE BARCELONA

La virtualitat juridica de la DA 122 de la LBRL, en la redaccioé donada per la LRSAL, és
la de distingir les competéncies que corresponen, d’'una banda, al Ple de la
corporacio local a la qual es trobin adscrits els ens dependents o vinculats del seu
sector public i, de laltra, les que pertanyen a I'ambit de decisi6 de les entitats
integrades en dit sector public. Aixi, en sintesi, les competencies del Ple de la
Diputacié de Barcelona es contrauen a:
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a) Classificar les entitats vinculades o dependents que integren el seu sector
public local en tres grups, en funcié dels parametres fixats;

b) establir el nombre maxim de membres del consell d’administracié i dels
organs superiors i de govern de cada entitat;

c) identificar la seva estructura organitzativa amb fixacié del nombre minim i
maxim de directius;

d) fixar la quantia maxima de la retribucié total, amb determinacié del
percentatge maxim del complement de lloc i del complement variable, en
els contractes mercantils i laborals d’alta direccio.

Conseqlientment, totes aquelles decisions referides als directius i quanties retributives
i percentatges dels complements (de lloc i variable), que es trobin per sota del limits
maxims fixats pel Ple de la Diputacié de Barcelona, correspondra adoptar-les als
organs competents del propis ens dependents o vinculats del seu sector public. |
aquestes decisions hauran de tramitar-se d’acord amb la normativa i els procediments
que resultin d’aplicacio, perd sense que necessitin el pronunciament especific del Ple
de la corporacié.

Val a dir que aquestes precisions ja van ser posades de manifest en el Dictamen
sotmés a consideracié i aprovat pel Ple de la Diputaciéo de Barcelona en la sessio de
30.6.2021 (AP 131/21, publicat al BOPB de 14.7.2021) i de les quals interessa
recordar els extrems seglents.

“Sobre aquestes bases, i tot prenent com a referéncia els diversos acords adoptats
(epigraf 1), a continuacid es detallen els pronunciaments del Ple de la Diputacié de
Barcelona, degudament actualitzats quant a les entitats que integren el seu sector
public i la resta de determinacions exigides a la DA 122 de la LBRL, en relacié amb
els contractes mercantils i laborals d’alta direccié. Val a dir que les prescripcions
generals i les quanties maximes de les retribucions totals, fixades inicialment en I'acord
plenari de 30 d’octubre de 2014 (apartat primer), es detallen actualitzades per a 2021,
en relacié amb els contractes indicats, de resultes de l'aplicacié dels increments
retributius previstos a les successives lleis de pressupostos generals de I'Estat i els
diferents acords corporatius adoptats al respecte; actualitzacié que suposa I'aplicacié
d'un increment acumulat del 9,495%, arrodonit per excés. Les determinacions
previstes sén les seguents:

A) GRUP 1:

1. Organisme de Gestio Tributaria

2. Organisme Autonom Institut del Teatre

3. Organisme Autonom Patronat d’Apostes

4. Consorci del Centre de Cultura Contemporania de Barcelona

5. Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona
6. Xarxa Audiovisual Local, SL
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Respecte a les entitats assenyalades anteriorment i classificades de grup 1, de
conformitat amb la DA 122 de la LBRL, apartat 4, tindran:

En les assemblees dels consorcis, els organs de govern o el consell
d’administracio, com a maxim 15 membres de ple dret (amb I'excepcio de la
Junta General de la XAL, SL).

Com a nombre minim i maxim de directius: minim 1 i maxim 6.

Com a retribuciéo bruta anual maxima per a 2021: 95.261€, quantitat que
resulta d’aplicar a la de 87.000€ fixada per a aquest grup 1 en l'apartat 1r
de l'acord del Ple de la Diputacié de 30 d’octubre de 2014, en relacido amb
en els contractes mercantils i laborals d’alta direccid, els increments
retributius acumulats en execucié dels previstos en les successives lleis de
pressupostos generals de I'Estat i els diferents acords corporatius adoptats
al respecte.

B) GRUP 2:

1. Consorci del Centre de Documentacio i Museu Téxtil de Terrassa
2. Consorci del Patrimoni de Sitges
3. Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat

Respecte a les entitats assenyalades anteriorment i classificades de grup 2, de
conformitat amb la DA 122 de la LBRL, apartat 4, tindran:

En les assemblees dels consorcis, com a maxim 12 membres de ple dret
(amb I'excepcid del Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat).

Com a nombre minim i maxim de directius: minim 1 i maxim 3.

Com a retribucio bruta anual maxima per a 2021: 85.954€, quantitat que
resulta d’aplicar a la de 78.500€ fixada per a aquest grup 2 en l'apartat 1r
de l'acord del Ple de la Diputacié de 30 d’octubre de 2014, en relaci6 amb
en els contractes mercantils i laborals d’alta direccid, els increments
retributius acumulats en execucio dels previstos en les successives lleis de
pressupostos generals de I'Estat i els diferents acords corporatius adoptats
al respecte.

C) GRUP 3:
1. Consorci d’Estudis, Mediacié i Conciliacié a I’Administracié Local
2. Consorci Universitari Internacional Menéndez Pelayo de Barcelona, Centre

Ernest Lluch

No ok w

Consorci del Parc de la Serralada de Marina

Consorci del Parc del Foix

Consorci del Parc de la Serralada Litoral

Consorci de I'Espai Natural de les Guilleries-Savassona
Consorci Institut de Ciéncies Politiques i Socials
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8. Fundaci6 Privada Democracia i Govern Local
9. Fundacié Privada Institut d’Humanitats de Barcelona
10. Fundacié Privada Palau”

Respecte a les entitats assenyalades anteriorment i classificades de grup 3, de
conformitat amb la DA 122 de la LBRL, apartat 4, tindran:

- En les assemblees dels consorcis, els drgans de govern o els patronats de les
fundacions, com a maxim 9 membres de ple dret (amb I'excepcié del Consorci
del Parc de la Serralada Litoral i les Fundacions Privades Democracia i Govern
Local, Institut d’Humanitats de Barcelona i Palau).

- Com a nombre minim i maxim de directius: minim 1 i maxim 3.

- Com a retribucié bruta anual maxima per a 2021: 76.647€, quantitat que resulta
d’aplicar a la de 70.000€ fixada per a aquest grup 3 en l'apartat 1r de I'acord
del Ple de la Diputaci6 de 30 d’octubre de 2014, en relaci6 amb en els
contractes mercantils i laborals d’alta direccid, els increments retributius
acumulats en execucié dels previstos en les successives lleis de pressupostos
generals de I'Estat i els diferents acords corporatius adoptats al respecte.”

V. ACORDS QUE ES PROPOSEN MITJANGCANT EL PRESENT DICTAMEN
a) Actuacions dutes a terme i recopilacio de dades

Les actuacions adrecades a I'actualitzacié de la classificacio dels ens dependents o
vinculats de la Diputacié de Barcelona que constitueixen el seu sector public han
requerit de la recollida de dades pressupostaries, de personal i retributives, i el seu
estudi acurat amb vista a determinar les diferents implicacions que aquesta
actualitzacié hagi de comportar. En el si de la Comissié técnica d’estudi i analisi de
sector public de la Diputacié de Barcelona, creada mitjangant el decret num. 2893/21,
de 29 de marg, i els seus serveis auxiliars, s’ha dut a terme la recopilacié de dades, un
primer lliurement de les quals es va efectuar en la reunié de la Comissié que va tenir
lloc el 3 de mar¢ de 2022. La resta de dades recollides ho han estat des d’aleshores
enca, i completades amb les aportades amb ocasié de I'elaboracié i aprovacié dels
Pressupostos de la propia Diputacio i dels ens del seu sector public. De resultes
d’aquestes tasques, s’esta en condicions d’adoptar diversos pronunciaments en relacié
amb els ens del sector public de la Diputacio, el detall dels quals s’especifica a
continuacio.

b) Acords que es proposen i justificacio
Primer. Actualitzar la classificacié dels ens dependents o vinculats de la Diputacié de

Barcelona que constitueixen el seu sector public, a 'empara de la DA 12a.2 de la
LBRL, en la redaccio donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), en els grups segtients:
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A) GRUP 1:

1. Organisme de Gestio Tributaria

2. Organisme Autonom Institut del Teatre

3. Organisme Autonom Patronat d’Apostes

4. Consorci del Centre de Cultura Contemporania de Barcelona

5. Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona
6. Xarxa Audiovisual Local, SL

7. Fundacié Privada Democracia i Govern Local

B) GRUP 2:

1. Consorci del Centre de Documentacio i Museu Téxtil de Terrassa
2. Consorci del Patrimoni de Sitges
3. Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat

C) GRUP 3:

. Consorci d’Estudis, Mediacié i Conciliacié a ’Administracié Local

. Consorci Universitari Internacional Menéndez Pelayo de Barcelona, Centre Ernest
Lluch

. Consorci del Parc de la Serralada de Marina

. Consorci del Parc del Foix

. Consorci del Parc de la Serralada Litoral

. Consorci de I'Espai Natural de les Guilleries-Savassona

. Consorci Institut de Ciéncies Politiques i Socials

. Fundacié Privada Institut d’Humanitats de Barcelona

. Fundacié Privada Palau

N —

O©oo~NOoOOh~W

Justificacio:

Aquesta és la relacié actualitzada d’ens del sector public de la Diputacio i d’aqui que
calgui la seva aprovacio per part del Ple, d’acord amb el contingut de I'informe emeés
per la Coordinacié de I'Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns, i que
comporta la inclusio de la Fundacié Privada Democracia i Govern Local en el grup 1.,
deixant d’estar classificada en el grup 3., el qual consta a I'expedient.

Segon. Establir el nombre maxim de membres del Consell d’Administracié i dels
organs superiors de govern i d’administracid de cada entitat, a 'empara de la DA
12a.2.a) de la LBRL, en la redaccié donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), d’acord amb
els criteris seguents:

A) Grup 1:
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B)

C)

A.1) Amb caracter general, el nombre maxim de membres del Consell
d’Administracio i dels organs superiors de govern i d’'administracio es fixa en 15
membres de ple dret.

A.2) Aixo no obstant, la Junta General de la societat de capital integrament
local XAL, SL, estara composta pels 51 membres de ple dret que
constitueixen el Ple de la Diputaciéo de Barcelona, com a maxim organ
representatiu, en compliment del que disposa l'article 257.1.a) del Text Refés
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril.

A.3) El Patronat de la Fundacié Democracia i Govern Local estara integrat
per un minim de 6 membres i un maxim de 50, ja que el Patronat és
I'organ de representacié dels patrons, compost, principalment, per les
diputacions provincials, cabildos i consells insulars, que determina
I'objecte i la seva raé de ser, tot aixdo d'acord amb l'article 15 dels seus
estatuts reguladors aprovats definitivament pel Protectorat del Departament de
Justicia de la Generalitat de Catalunya, mitjancant resolucié del Director
General de Dret i Entitats Juridiques de la Generalitat de Catalunya de
3/3/2014, ja que les fundacions privades es regulen per la Llei catalana 4/2008,
de 24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones
juridiques.

Grup 2:

B.1) Amb caracter general, el nombre maxim de membres del Consell
d’Administracio i dels organs superiors de govern i d’'administracio es fixa en 12
membres de ple dret.

B.2) Aixd no obstant, I'assemblea general, organ plenari o equivalent dels
consorcis en qué el nombre de membres consorciats superi la xifra de 12,
el limit sera el que es correspongui amb el nombre de membres, tot aixo
en aplicacio dels articles 114.b de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic
i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i 317.2 del
Reglament d’obres, activitats i serveis (ROAS), aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, en el sentit que han d'estar integrats per tots els membres
consorciats. Aquest és el cas del Consorci Parc Agrari del Baix Llobregat,
que té 19 membres.

Grup 3:
C.1) Amb caracter general, el nombre maxim de membres del Consell

d’Administracié i dels organs superiors de govern i d’administracio es fixa en 9
membres de ple dret.
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C.2) Aixd no obstant, I'assemblea general, 6rgan plenari o equivalent dels
consorcis en qué el nombre de membres consorciats superi la xifra de 9,
el limit sera el que es correspongui amb el nombre de membres, tot aixd
en aplicacio dels articles 114.b de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic
i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i 317.2 del
Reglament d’obres, activitats i serveis (ROAS), aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, en el sentit que han d'estar integrats per tots els membres
consorciats. Aquest és el cas del Consorci del Parc de la Serralada Litoral,
que té 19 membres.

C.3) En la Fundacié Privada Palau, la Junta del Protectorat és el maxim
organ de representacié dels patrons i es regula per la Llei catalana 4/2008,
de 24 d'abril, parcialment modificada per la L 5/2011, de 19 de juliol, del Llibre
Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones juridiques, i tindra el
nombre de membres que fixen els seus estatuts.

C.4) En la Fundacio6 Privada Institut d’Humanitats, el Patronat és el maxim
organ de representacioé dels patrons i es regula per la Llei catalana 4/2008,
de 24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones
juridiques, i tindra el nombre de membres que fixen els seus estatuts.

Justificacio:

Es consigna el nombre maxim de membres fixats per la DA 12a de la LBRL, per bé
que també s’incorporen les determinacions normatives que exigeixen un nombre
superior en els casos de la societat mercantil, consorcis i fundacions.

Tercer. Mantenir el nombre minim i maxim de directius de les entitats del sector public
de la Diputacio de Barcelona, fixat pels acords del Ple de la corporacio en les sessions
de 30.10 i 20.11.2014 (AP 135/14 i 152/14, respectivament), a 'empara de la DA
12a.2.b) de la LBRL, en la redaccié donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), en relacio
amb el personal vinculat per contracte laboral d’alta direccié o mercantil, en els termes
seguents:

A) Grup 1: minim d’1 directiu i un maxim de 6.
B) Grup 2: minim d’1 directiu i un maxim de 3.
C) Grup 3: minim d’1 directiu i un maxim de 3.

| tot aixd a reserva del que resulti de I'aplicacié dels estudis sobre el personal directiu
professional encarregats per Acord de Ple de la Diputacio en la sessi6 de 29.9.2022.

Correspondra al Ple de la corporacié la fixacid dels concrets llocs de treball de
personal directiu professional, d’acord amb I'analisi organitzatiu que es porti a terme
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per la Direcci6 dels Serveis de Recursos Humans. En qualsevol cas, la concrecié dels
llocs de treball de cadascun dels ens que integren el sector public de la Diputacié de
Barcelona haura de respectar el nombre maxim establert en aquest dictamen.

Justificacio:

Com ja es consigna en el mateix acord proposat, el manteniment del nombre minim i
maxim de directius de les entitats del sector public es disposa en no haver estat
ultimats els estudis sobre el personal directiu professional encarregats per Acord de
Ple de la Diputaci6 en la sessi6 de 29.9.2022.

Quart. Fixar la quantia maxima de la retribucio total dels directius de les entitats del
sector public de la Diputacié de Barcelona, a 'empara de la DA 12a.2.b) de la LBRL,
en les quantitats seguents, essent necessari garantir, en qualsevol cas, que les
retribucions que es percebin es corresponguin amb els codis de I'estructura retributiva
de la Diputacié de Barcelona, i continguts en el quadre que tot segui es transcriu:

. Codi retributiu: Referits a
Nivell de complement .
de desti les taules retributives de
la Diputacié de Barcelona
Grup 1 30 A102C
Grup 2 29 A201
Grup 3 28 A202

Les retribucions a fixar en els contractes mercantils i laborals d’alta direccid que es
formalitzin, es classificaran en basiques i complementaries. La seva quantia total sera
la mateixa que I'establerta per al personal funcionari que ocupi llocs de treball directius
del mateix nivell i codi retributiu, d’acord amb les taules salarials vigents a la Diputacio
de Barcelona, en funcié de la classificacié del lloc.

Les retribucions en espécie que, en el seu cas, es percebin computaran a efectes de
complir els limits de la quantia maxima de la retribucio total.

Justificacio:

Els diversos ens del sector public de la Diputacié de Barcelona presenten
diferéncies importants, no només en la naturalesa de la seva activitat, que
resulta un criteri a tenir en compte alhora d’establir les quanties de la seva
estructura retributiva, sin6 també en el seu pressupost, el nombre
d’empleats i d’empleades que hi treballen o les necessitats de finangament
public que requereixen, entre d’altres.

Tots aquests elements, incideixen alhora d’establir quina hagi de ser
I'estructura retributiva dels seus llocs directius i, alhora, s’han de prendre
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en termes de comparacid per a fixar uns criteris generals per a la
classificacio retributiva dels seus llocs directius.

Els acords de classificacio de les entitats del sector public de la Diputacio
de Barcelona, adoptats pel Ple num. 135 en sessié de 30 d’octubre de
2014, i altres de posteriors, el darrer dels quals el num. 131 en sessi6 de
30 de juny de 2021, classifiquen els ens que integren el sector public local
de la Diputacié de Barcelona en tres grups.

Aquesta classificacid, que s’adopta prenent en consideracio les previsions
contingudes a 'apartat 2 de la Disposicié Addicional 122 de la Llei 7/85, de
2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, ha de tenir-se en compte,
doncs, juntament amb els criteris abans esmentats, per a la determinacio
de l'estructura directiva de I'ens de que es tracti, aixi com per determinar la
quantia maxima de la retribucid total dels seus llocs directius, essent
necessari garantir, en qualsevol cas, que les retribucions que es fixin seran
d’'idéntica quantia amb independéncia que per a ocupar el lloc directiu es
faci un nomenament o s’hagi de fer un contracte laboral d’alta direccio.

En aquest sentit, prenent com a referéncia la classificacié vigent dels ens
vinculats o dependents de la Diputacié de Barcelona que integren el seu
sector public, s’estableix que és raonable assignar als llocs directius els
nivells retributius d’acord amb els seglents criteris:

. Codi retributiu: Referits
Nivell de .
a les taules retributives
complement de i ..
., de la Diputacio de
desti
Barcelona
Grup 1 30 A102C
Grup 2 29 A201
Grup 3 28 A202

En el cas dels ens que, per la naturalesa de la seva activitat, o reduida
dimensid, no disposin de personal directiu public professional, sind de llocs
comandament pertanyents a [l'estructura funcionarial de la Diputacio,
tindran el nivell retributiu adient segons I'estructura organica en la que
s’incardinin els corresponents llocs de comandament.

Cinqué. Mantenir els percentatges maxims dels complements retributius de lloc i
variable, fixat pels acords del Ple de la corporacié en les sessions de 30.10 i
20.11.2014 (AP 135/14 i 152/14, respectivament), i successius, a 'empara de la DA
12a.2.b) de la LBRL, en la redaccié donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), en relacié
amb el personal vinculat per contracte laboral d’'alta direccié o mercantil i tot aixd a
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reserva del que resulti de I'aplicacio dels estudis sobre el personal directiu professional
encarregats per Acord de Ple de la Diputacio en la sessio de 29.9.2022.

Justificacio:

Com ja es consigna en el mateix acord proposat, el manteniment dels percentatges
maxims dels complements retributius de lloc i variable es disposa en no haver estat
ultimats els estudis sobre el personal directiu professional encarregats per Acord de
Ple de la Diputacio en la sessié de 29.9.2022.

Finalment, s’inclouen les previsions sobre la publicacié del acords al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona (BOPB) i a la pagina web de la Diputacio, i la seva
notificacié als ens dependents o vinculats de la Diputacié de Barcelona que integren el
seu sector public, en resultar-ne afectats.

En virtut de tot aixd, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, es proposa al
Ple, previ informe de la Comissié Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis
Interns i Innovacio, 'adopcio dels seglents

ACORDS

Primer. Actualitzar la classificacio dels ens dependents o vinculats de la Diputacié de
Barcelona que constitueixen el seu sector public, a 'empara de la DA 12a.2 de la
LBRL, en la redaccio donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), en els grups segtients:

A) GRUP 1:

. Organisme de Gestio Tributaria

. Organisme Autonom Institut del Teatre

. Organisme Autonom Patronat d’Apostes

. Consorci del Centre de Cultura Contemporania de Barcelona

. Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona
. Xarxa Audiovisual Local, SL

. Fundacio Privada Democracia i Govern Local

B) GRUP 2:
1. Consorci del Centre de Documentacié i Museu Téxtil de Terrassa

2. Consorci del Patrimoni de Sitges
3. Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat

C) GRUP 3:

1. Consorci d’Estudis, Mediacié i Conciliacié a I’Administracio Local

~NO O WN -
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Consorci Universitari Internacional Menéndez Pelayo de Barcelona, Centre Ernest
Lluch

Consorci del Parc de la Serralada de Marina

Consorci del Parc del Foix

Consorci del Parc de la Serralada Litoral

Consorci de I'Espai Natural de les Guilleries-Savassona

Consorci Institut de Ciéncies Politiques i Socials

Fundacio Privada Institut d’Humanitats de Barcelona

Fundacioé Privada Palau

Segon. Establir el nombre maxim de membres del Consell d’Administracio i dels
organs superiors de govern i d’administracid6 de cada entitat, a 'empara de la DA
12a.2.a) de la LBRL, en la redaccio donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), d’acord amb
els criteris seguents:

A) Grup 1:

A.1) Amb caracter general, el nombre maxim de membres del Consell
d’Administracio i dels organs superiors de govern i d’'administracié es fixa en 15
membres de ple dret.

A.2) Aixd no obstant, la Junta General de la societat de capital integrament
local XAL, SL, estara composta pels 51 membres de ple dret que
constitueixen el Ple de la Diputacié de Barcelona, com a maxim organ
representatiu, en compliment del que disposa l'article 257.1.a) del Text Refds
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril.

A.3) El Patronat de la Fundacié Democracia i Govern Local estara integrat
per un minim de 6 membres i un maxim de 50, ja que el Patronat és
I'éorgan de representacidé dels patrons, compost, principalment, per les
diputacions provincials, cabildos i consells insulars, que determina
I'objecte i la seva raé de ser, tot aix6 d'acord amb I'article 15 dels seus
estatuts reguladors aprovats definitivament pel Protectorat del
Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya, mitjangant
resoluciéo del Director General de Dret i Entitats Juridiques de la
Generalitat de Catalunya de 3/3/2014, ja que les fundacions privades es
regulen, en primer lloc, per la Llei catalana 4/2008, de 24 d'abril, del Llibre
Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones juridiques

B) Grup 2:

B.1) Amb caracter general, el nombre maxim de membres del Consell
d’Administracio i dels organs superiors de govern i d’'administracié es fixa en 12
membres de ple dret.
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C)

B.2) Aixd no obstant, I'assemblea general, organ plenari o equivalent dels
consorcis en qué el nombre de membres consorciats superi la xifra de 12,
el limit sera el que es correspongui amb el nombre de membres, tot aixo
en aplicacio dels articles 114.b de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic
i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i 317.2 del
Reglament d’obres, activitats i serveis (ROAS), aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, en el sentit que han d'estar integrats per tots els membres
consorciats. Aquest és el cas del Consorci Parc Agrari del Baix Llobregat,
que té 19 membres.

Grup 3:

C.1) Amb caracter general, el nombre maxim de membres del Consell
d’Administracié i dels drgans superiors de govern i d’administracio es fixa en 9
membres de ple dret.

C.2) Aixd no obstant, I'assemblea general, 6rgan plenari o equivalent dels
consorcis en qué el nombre de membres consorciats superi la xifra de 9,
el limit sera el que es correspongui amb el nombre de membres, tot aixo
en aplicacio dels articles 114.b de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic
i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i 317.2 del
Reglament d’obres, activitats i serveis (ROAS), aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, en el sentit que han d'estar integrats per tots els membres
consorciats. Aquest és el cas del Consorci del Parc de la Serralada Litoral,
que té 19 membres.

C.3) En la Fundacié Privada Palau, la Junta del Protectorat és el maxim
organ de representacio dels patrons i es regula per la Llei catalana 4/2008,
de 24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones
juridiques, i tindra el nombre de membres que fixen els seus estatuts.

C.4) En la Fundacio6 Privada Institut d’Humanitats, el Patronat és el maxim
organ de representacidé dels patrons i es regula per la Llei catalana 4/2008,
de 24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil catala, relatiu a les persones
juridiques, i tindra el nombre de membres que fixen els seus estatuts.

Tercer. Mantenir el nombre minim i maxim de directius de les entitats del sector public
de la Diputacio de Barcelona, fixat pels acords del Ple de la corporacio en les sessions
de 30.10 i 20.11.2014 (AP 135/14 i 152/14, respectivament), i successius, a 'empara
de la DA 12a.2.b) de la LBRL, en la redacci6é donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), en
relacio amb el personal vinculat per contracte laboral d’alta direccié o mercantil, en els
termes seguents:
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A) Grup 1: minim d’1 directiu i un maxim de 6.
B) Grup 2: minim d’'1 directiu i un maxim de 3.
C) Grup 3: minim d’1 directiu i un maxim de 3.

| tot aixd a reserva del que resulti de 'aplicacié dels estudis sobre el personal directiu
professional encarregats per Acord de Ple de la Diputacio en la sessi6 de 29.9.2022.

Quart. Fixar la quantia maxima de la retribucio total dels directius de les entitats del
sector public de la Diputacio de Barcelona, a 'empara de la DA 12a.2.b) de la LBRL,
en les quantitats seguents, essent necessari garantir, en qualsevol cas, que les
retribucions que es percebin es corresponguin amb els codis de la estructura
retributiva de la Diputacid de Barcelona, continguts en el quadre que tot segui es
transcriu:

. Codi retributiu: Referits a
Nivell de complement .
, les taules retributives de la
de desti . L.
Diputacié de Barcelona
Grup 1 30 A102C
Grup 2 29 A201
Grup 3 28 A202

Les retribucions a fixar en els contractes mercantils i laborals d’alta direccid que es
formalitzin, es classificaran en basiques i complementaries. La seva quantia total sera
la mateixa que I'establerta per al personal funcionari que ocupi llocs de treball directius
del mateix nivell i codi retributiu, d’acord amb les taules salarials vigents a la Diputacio
de Barcelona, en funcié de la classificacié del lloc.

Les retribucions en espécie que, en el seu cas, es percebin computaran a efectes de
complir els limits de la quantia maxima de la retribucié total.

Cinqué: Mantenir els percentatges maxims dels complements retributius de lloc i
variable, fixat pels acords del Ple de la corporacid en les sessions de 30.10 i
20.11.2014 (AP 135/14 i 152/14, respectivament), i successius, a 'empara de la DA
12a.2.b) de la LBRL, a la redaccié donada per la Llei 27/2013 (LRSAL), en relacié amb
el personal vinculat per contracte laboral d’alta direccié o mercantil i tot aixd a reserva
del que resulti de laplicaci6 de l'estudi sobre el personal directiu professional
encarregat per Acord de Ple de la Diputacio en la sessio de 29.9.2022.

Sisé. Deixar sense efecte qualsevol resoluci6 o acord que s'oposi a les
determinacions contingudes en els acord precedents.
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Seté. Publicar els anteriors acords en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i
en la web de la Diputacié de Barcelona.

Vuité. Notificar aquests acords als ens dependents o vinculats de la Diputacié de
Barcelona que integren el seu sector public.

ANNEX AL DICTAMEN QUE PROPOSA ACTUALITZAR LA CLASSIFICACIO |
ALTRES DETERMINACIONS RELATIVES ALS ENS DEPENDENTS O VINCULATS
DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA QUE CONSTITUEIXEN EL SEU SECTOR
PUBLIC

En relacié amb 'apartat quart del Dictamen que estableix el seguent:

“Quart. Fixar la quantia maxima de la retribucié total dels directius de les entitats del
sector public de la Diputacié de Barcelona, a 'empara de la DA 12a.2.b) de la LBRL,
en les quantitats seglients, essent necessari garantir, en qualsevol cas, que les
retribucions que es percebin es corresponguin amb els codis de I'estructura retributiva
de la Diputacié de Barcelona, i continguts en el quadre que tot segui es transcriu:

Nivell de complement de Codi retributiu
des:’ Referits a les taules retributives
de la Diputaci6 de Barcelona
Grup 1 30 A102C
Grup 2 29 201
Grup 3 28 202

es fa constar que els imports corresponents a I'exercici de 2022, una vegada aplicat
l'increment del 3,5% referit a 'esmentat exercici, son els seglents:

Codi retributiu
taules Retribucié anual amb Productivitat
. I .. . Total anual
Diputacio de dedicacié exclusiva anual*

Barcelona
Grup 1 A102Cc 107.661,35 € 5.249,88 € 112.911,23 €
Grup 2 A2012 83.982,13 € 5.249,88 € 89.232,01 €
Grup 3 A2020) 79.493,14 € 5.249,88 € 84.743,02 €

*Modul mensual anualitzat (12 mensualitats)
() Codi retributiu corresponent al lloc de treball de coordinador/a d’Area
@) Codi retributiu corresponent al lloc de treball de cap de Servei nivell 1
() Codi retributiu corresponent al lloc de treball de cap de Servei nivell 2.
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2021/0012828
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Anunci de Publicacions Oficials

Titol

Actualitzacio de la classificacio i altres determinacions relatives als ens
dependents o vinculats de la Diputacié de Barcelona que constitueixen el seu
sector public

Cadi classificacio

B0702 - Organismes vinculats a la Diputacié

Signatures

Signatari Acte Data acte

Jose Luis Martinez-Alonso Camps Secretaria Delegada Signa 24/02/2023 10:56
(SIG)
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