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8.	Idees clau

	▶ El Pla Local de Salut és el resultat d’un treball compartit entre professionals, 
ciutadania i institucions involucrades que poden aportar mirades i coneixements 
diferents sobre la realitat de salut i social del municipi.

	▶ Les aliances del PLS són essencials per al treball en xarxa. Aquestes faciliten 
l’establiment d’objectius comuns i la interacció entre els agents implicats. La tasca 
requereix espais de diàleg per promoure l’intercanvi d’experiències i de 
coneixements. 

	▶ Per a una bona gestió de PLS és necessari establir mecanismes de coordinació 
entre l’Ajuntament i l’APS de la població.

	▶ La coordinació entre l’ajuntament i l’APS del municipi des d’un enfocament 
plural i intersectorial facilita la incorporació de l’estratègia de salut a totes les 
polítiques i la perspectiva dels Objectius del Desenvolupament Sostenible en 
l’elaboració del PLS. 

	▶ El treball en equip entre l’ajuntament i l’APS basat en el plantejament estratègic 
de la salut pública, un enfocament poblacional de la salut, l’establiment de 
propòsits comuns, l’intercanvi d’informació disponible i la responsabilitat 
compartida és garantia d’èxit del pla local de salut.


