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SORTIDES PROFESSIONALS

*A més d’aquesta formació també cal tenir en compte aquelles titulacions equivalents i/o homologades

FORMACIÓ RELACIONADA*

COMPETÈNCIES TRANSVERSALS
Habilitats personals

COMPETÈNCIES TÈCNIQUES
Coneixements necessaris

COMPETÈNCIES BÀSIQUES
Coneixements mínims necessaris

FUNCIONS

CIÈNCIA, TECNOLOGIA
I ENGINYERIA

Psicòleg/oga

» Àrees de RRHH i/o formació d'empreses i 
organitzacions (públiques i privades). 

» Centres de salut, clíniques i hospitals.
» Centres penitenciaris i de reinserció 
   social.
» Centres per a gent gran. Serveis 

sociosanitaris per persones amb 
discapacitat.  Serveis de salut mental. 

» Institucions educatives. Centres d'alt 
Rendiment.

» Català i Castellà (nivell alt). 
» Càlcul funcional.
» Nivell  mig de competència informàtica (Paquet 

Office). 
» Nivell mig de competència digital (aplicacions de 

treball col·laboratiu i teràpies virtuals).

» Comunicació.

» Relació interpersonal. 

» Treball en entorns col·laboratius.

Professional que investiga i estudia els processos mentals i el comportament de les persones, 
individualment o com a membres de grups, i els apliquen per millorar la seva qualitat de vida, promoure 
l'adaptació i desenvolupament personal, social, educatiu o professional . És habitual que s'acabi 
especialitzant en un tipus d'atenció o intervenció concreta: clínica, educativa; del treball, les 
organitzacions i els recursos humans; social i comunitària; de la psicogerontologia; de la psicologia de 
l'esport; forense; dels trastorns del desenvolupament; de les drogodependències, etc.

» Coneixements teòrics i pràctics de psicologia.
» Coneixements i aplicació de tècniques d’avaluació  i  
   diagnosi psicològica.
» Coneixements i aplicació de tècniques terapèutiques 
   (psicoteràpia cognitivo-conductual, teràpia familiar, 
   teràpia Gestalt, etc.).
» Coneixements de neurociència i biopsicologia.
» Coneixements i aplicació de l’ètica professional i 
    normatives legals relacionades amb la pràctica 
    psicològica.
» Coneixements i aplicació de tècniques d’investigació.

» Realitzar avaluacions i diagnòstics psicològics.
» Dissenyar i aplicar tractaments psicològics, teràpies i accions de suport emocional.
» Mantenir el contacte amb familiars, referents docents o empresaris, i recomanar possibles solucions per resoldre o 
   tractar els problemes.
» Fer recerca per la comprensió del comportament humà i el desenvolupament de nous mètodes d'intervenció. 
» Cooperar, coordinar-se i dur a terme treball en xarxa amb altres agents, recursos, organitzacions i administracions. 

» Grau en Psicologia.

En ocasions es 
valora/requereix: 

» Grau en 
   Psicopedagogia.

En ocasions es valora/requereix:
» Màsters i postgraus en un camp 
   específic de la  psicologia (clínica, 
   educativa, esportiva, empresarial,    
   familiar,  forense, formació, 
   gerontologia, recursos 
   humans, social, treball, etc.).
» Formació específica en funció  
   del  col·lectiu que s'atengui. 

Alguns camps de la psicologia,  com 
el sanitari, poden exigir titulacions 
Oficials superiors accessibles 
només després de completar el 
Grau en Psicologia.



Característiques més rellevants d’aquesta ocupació a la Xarxa XALOC*

ASPECTES MÉS HABITUALS DE LA CONTRACTACIÓ

EMPRESA

PER SABER-NE MÉS

Llocs de
treball oferts

Per conèixer més oportunitats laborals d’aquesta
ocupació, adreça’t al teu Servei Local d’Ocupació xaloc.diba.cat

REQUISITS MÉS VALORATS PER LES EMPRESES

Tipus

Jornada

Durada

Sector Mida

VOLS FORMAR-TE
EN AQUESTA OCUPACIÓ?

VOLS TREBALLAR EN
AQUESTA OCUPACIÓ?

* Font: Plataforma Telemàtica de la Xarxa de Serveis Locals d’Ocupació (XALOC). Dades a partir de les ofertes de feina gestionades a 
l’any 2023.

De dilluns a divendres

CONTRACTE

Experiència mitjana requerida: 12-18 mesos.

Ofimàtica: processador de textos, tractament de les dades, fulls de càlcul, presentacions, navegació per Internet,

correu electrònic.

Atenció al públic.

68

Serveis Petita empresa (de 10 a 49 treballadors/es)

Parcial

Indefinit Indefinida

Estudiar a Catalunya: 
https://triaeducativa.gencat.cat/ca/inici/
Cercador Formació SOC:
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-
formacio-especialitats/cercador-integrat
Vols treballar a l’administració pública- CIDO: 
https://cido.diba.cat/oposicions
Guia de competències clau del mercat de treball- Diputació de Barcelona:                  
https://formawiki.diba.cat/pub/of_tec_est_des_econo/652b3d7f_guia_de_
competencies_clau_del_mercat_de_treball/
Baròmetre de competències i ocupacions- UOC-Pimec: 
https://www.barometreocupacions.cat/
Treball per ocupacions-Generalitat: 
https://treballperocupacions.observatoritreball.gencat.cat/treballperocupa
cions/web/home
Conèixer les feines- SOC:
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/busco-feina/coneix-cataleg-
feines

ChallengeFutur: coneix les ocupacions amb +futur- Diputació de Barcelona:
https://www.diba.cat/web/economieslocals/challengefutur
Cercador d'ocupacions-Barcelona Activa:
https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/cat/mercat/cercador_ocupacions
/index.jsp
Perfils professionals locals-Ajuntament de Caldes de Montbui:
https://www.caldesdemontbui.cat/temes/desenvolupament-economic--la-
piqueta/perfils-professionals-locals/
Mapes d'ocupació amb futur- Ajuntament de Manlleu:
https://www.manlleu.cat/ope/mapes.htm
Els perfils professionals-Ajuntament de Sabadell:
https://www.sabadelltreball.cat/perfils-professionals
Fitxes ocupacionals- Ajuntament de Viladecans:
https://www.viladecans.cat/ca/perfilprofessional
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